ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarnr. {
DEPARTAMENTUL PENTRU POLITICA DE APARARE,
PLANIFICARE SI RELATII INTERNATIONALE

Nr. Pﬂ - 9

din €0.02. 2023

DISPOZITIE

PENTRU MODIFICAREA SI COMPLETAREA DISPOZITIEI SECRETARULUI DE
STAT PENTRU POLITICA DE APARARE, PLANIFICARE SI RELATH
INTERNATIONALE NR. PA 7/2020 PENTRU APROBAREA METODOLOGIEI DE
CONCURS PENTRU INCADRAREA FUNCTIILOR SPECIFICE DE CERCETARE-
DEZVOLTARE DIN CADRUL INSTITUTULUI PENTRU STUDII POLITICE DE
APARARE SI ISTORIE MILITARA

Pentru aplicarea prevederilor art. 5 din Hotirdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice,

in temeiul prevederilor art. 40 alin. (2) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si
functionarea Ministerului Aparirii Nationale, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare,

secretarul de stat pentru politica de apirare, planificare si relatii internationale emite
prezenta dispozitie.

Art. I. —  Metodologia de concurs pentru incadrarea functiilor specifice de cercetare-
dezvoltare din cadrul Institutului pentru studii politice de aparare si istorie militard”, aprobaté cu
Dispozitia secretarului de stat pentru politica de apérare, planificare si relatii internationale nr. PA-
7/2020, se modifici si se completeazd dupd cum urmeaza:

1. La articolul 1, alineatele (2), (3) si (4) se abroga.

2. La articolul 4, alineatul (3) se abrogi.

3. La articolul 5, litera f) se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

D Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.”

4. La articolul 5, literele h), j)-I) se abroga.

5. La articolul 12, alineatele (1) si (2) se modifici si vor avea urmitorul cuprins

(1) Anuntul privind concursul se realizeazi prin publicare intr-un ziar de circulatie
natlonala prin afisare la sediul ISPAIM, pe pagina de internet a ISPAIM, precum §i pe portalul
posturi.gov.ro, prin intermediul adresei de e-mail: posturi@gov.ro, cu cel putin 30 de zile inainte
de data stabilitd pentru prima proba a concursului.

(2) Anuntul afisat la sediul ISPAIM, pe pagina de internet a ISPAIM, precum si pe portalul
posturi.gov.ro va cuprinde, in mod obligatoriu urmétoarele elemente:

a) numdrul, denumirea si nivelul posturilor scoase la concurs, structurile in cadrul carora se
afl3 acestea, precum si perioada si durata timpului de lucru si daca se incheie pe duratad determinata
sau nedeterminati pentru fiecare post in parte;

b) documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarelor de concurs, locul de
depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale persoane1 care asiguri secretariatul comisiei
de concurs sau ale compartimentului care asigurd organizarea si desfasurarea concursului;

¢) conditiile generale previzute in Anexa nr.1 si cele specifice prevazute in figa postului;
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d) bibliografia si tematica;

e) calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limitd gi ora pana la care se pot
depune dosarele de concurs, data si ora de desfdgurare a probelor de concurs, termenele in care se
afigseaza rezultatele pentru fiecare probi si termenul in care se afigeaza rezultatele finale.”

6. La articolul 12 alineatul (3) se modificd si va avea urmitorul cuprins: ,,Anuntul
publicat intr-un ziar de circulatie nationald va contine in mod obligatoriu urmatoarele elemente:”

7. Articolul 13 se modifici i va avea urmitorul cuprins:

,(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar, care va contine in mod
obligatoriu urmétoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform formularului previzut in Anexa nr. 3;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestii indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

€) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitifile sanitare abilitate cu cel mult sase luni
anterior derulirii concursului;

h) curiculum vitae, model comun european;

i) copie de pe diploma de doctor in ramura de stiin{3 corespunzatoare postului, precum si de
pe alte diplome sau titluri stiintifice ori academice;

j) acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea
obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate,
corespunzitor fisei postului, in conditiile in care este declarati ,,admisa” la concurs (Anexa nr. 4);

k) lista lucrarilor publicate, insotiti de cite un exemplar din cel putin 5 lucriri
reprezentative;

1) documentele care atestd indeplinirea conditiilor de participare, conform anexei nr. 1 la
prezenta metodologie;

m) oferta manageriala, in plic inchis si sigilat, numai pentru postul de director al ISPAIM.

(2) Copiile documentelor prevazute la alin. (1) vor fi insotite de documentele originale, care
se certificd ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.”

8. Articolul 30 se modifici si va avea urmatorul cuprins:

,,Art.30 — Anuntul privind concursul pentru incadrarea functiilor specifice de executie de
personal civil contractual in activitatea de cercetare-dezvoltare din cadrul ISPAIM se realizeazi in
aceleasi conditii ca cele prevazute la art. 12.”

9. Articolul 31 se abroga.

10. Articolul 32 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

,, Art.32 — Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar, care va contine
documentele previzute la art.13.”

11. La articolul 43, dupi alineatul. (7) se introduce un nou alineat, alineatul (8), care
va avea urmitorul cuprins:

,(8) Dupi finalizarea sau la expirarea timpului alocat probei scrise, candidatul are obligatia
si predea comisiei de concurs lucrarea si si semneze borderoul intocmit in acest sens, potrivit
modelului prevazut in Anexa nr. 14.”

12. La articolul 51 alineatul (2) se modifica si va avea urmétorul cuprins:

»(2) Anuntul afigat la sediul ISPAIM si pe pagina de INTRAMAN a DPAPRI, va cuprinde,
in mod obligatoriu elementele prevazute la art. 12.”

13. Articolul 58 se abroga.
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14. Dupi articolul 58 se introduce Capitolul V — Dispozitii finale, care va avea
urmitorul continut:

»CAPITOLUL V

Dispozitii finale

Art. 59 — Anexele 1-14 fac parte integranti din prezenta metodologie.”

15. Anexa nr. 1, punctul 1 lit. A. se modifici si va avea urmitorul cuprins:

,»A. pentru posturile de personal civil contractual:

a) are cetiifenie roméana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederafiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitatea de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003-Codul muncii,
republicatd, cu modificrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, si dup# caz, vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivirsirea unei infractiuni contra securitéfii
nationale, contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsi complementar prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sivarsirea infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitérii unei profesii.”

16. Anexa nr. 3 din metodologia de concurs se modifici si se inlocuieste cu Anexa nr. 1
care face parte integranti din prezenta dispozitie.

17. Dupi Anexa nr. 13 din metodologia de concurs se introduce Anexa nr. 14, cu
continutul previzut in Anexa nr. 2 la prezenta dispozitie.

Art. I1. Dispozitia intrd in vigoare la data de

Art. TIL Prezenta dispozitie se publicd in baza de date “LEXMIL” a Ministerului Apérérii
Nationale.

SECRETARUL DE STAT PENTRU POLITICA DE APARARE,
PLANIE !CARE SI REIP,}&,TII INTERNATIONALE

FHZ 4
Slmona, /)JOCARU
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ANEXA nr. 1
(ANEXA nr. 3 1a metodologie)
(art.13, art.32, art.52)
MODEL FORMULAR INSCRIERE LA CONCURS
ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
Institutul pentru studii politice de aparare si istorie militard
Nr. din
FORMULAR INSCRIERE

Functia solicitata ...........
Data organizarii CONCUrSUlU .......ccocevmerieineervniresrassenneas
NUMELE S1 PIENUIMELE .....coveveeiiriiiiiiiriri ittt b sttt bbb sttt cns

Datele de contact ale candidatului

Adresa: localitatea ...........ccceeeriiiiiiiiiiiinnn strada ....
nr...., bl...... , SC...ey AP ..., judet/SECtOr ..ovuiiinii iy
Telefon: ...... .

E-mail .ocevveeeieiiieeeereeee ,

Persoane de contact pentru recomandari:  ....ooevveinreiinieinnre s

........................................................................

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ci am luat cunostintd de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce priveste consimtimantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal declar urmétoarele:

fmi exprim consimtimantul [ ]
Nu imi exprim consitaméntul [ ]

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare
a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtdmantul [ ]

Nu imi exprim consitimantul [ ]
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ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invifimant, sdnitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publicd sau
privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArstd, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologicd a unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricAnd asupra consimtimaéntului
acordat prin prezentul formular.

imi exprim consimtimantul [ ]
Nu imi exprim consitAmantul [ ]

ca institufia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscind cd pot reveni oricind asupra
consimtdmantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria rispundere ci in perioada lucrati nu mi s-a aplicat nicio sancfiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea diSCIplinara .........coeecerreecermeiiiirniinininere et

Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, cd datele furnizate in acest formular sunt adevarate.
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ANEXA nr. 2

(ANEXA nr. 14 la metodologie)

(art.43)

MODEL BORDEROU CU LUCRARILE PREDATE LA PROBA SCRISA

ROMéNgA
MINISTERUL APARARII NATIONALE

Institutul pentru studii politice de apérare si istorie militara

Nr. din

BORDEROU
cu lucrarile predate la proba scrisd a concursului organizat in data de

functiei/functiilor contractuale din cadrul

NECLASIFICAT
Exemplar unic

pentru ocuparea

Nr. Predat lucrare Numir de pagini scrise | Semniétura candidatului
crt. Da/Nu (fard nume si prenume)
Data,

Secretarul comisiei de concurs,
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