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*) Nota CTCE:

Forma consolidatda a LEGII nr. 80 din 11 iulie 1995, publicate in
Monitorul Oficial nr. 155 din 20 iulie 1995, la data de 26 noiembrie
2022, este realizatd prin includerea modificdrilor si completdarilor
aduse de: ORDONANTA nr. 73 din 27 august 1999 abrogatd de ORDONANTA
nr. 7 din 19 iulie 2001, respinsa de LEGEA nr. 206 din 19 aprilie
2002; ORDONANTA DE URGENTA nr. 60 din 26 mai 2000 respins& de LEGEA
nr. 611 din 31 octombrie 2001; ORDONANTA DE URGENTA nr. 69 din 17 mai
2001; ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 21 iunie 2001; LEGEA nr. 652 din
20 noiembrie 2001; ORDONANTA DE URGENTA nr. 182 din 20 decembrie 2001;
ORDONANTA nr. 88 din 30 august 2001; LEGEA nr. 478 din 9 iulie 2002;
ORDONANTA DE URGENTA nr. 169 din 27 noiembrie 2002; LEGEA nr. 516 din
28 noiembrie 2003; LEGEA nr. 520 din 9 decembrie 2003; ORDONANTA DE
URGENTA nr. 4 din 26 februarie 2004; LEGEA nr. 286 din 24 iunie 2004;
DECIZIA nr. 90 din 10 februarie 2005; ORDONANTA DE URGENTA nr. 60 din
23 iunie 2005; LEGEA nr. 310 din 8 noiembrie 2005; LEGEA nr. 18 din 11
ianuarie 2006; ORDONANTA DE URGENTA nr. 9 din 16 februarie 2006;
DECIZIA nr. 384 din 4 mai 2006; LEGEA nr. 81 din 30 martie 2007;
ORDONANTA DE URGENTA nr. 77 din 28 iunie 2007; LEGEA nr. 263 din 16
decembrie 2010; LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011; LEGEA nr. 171 din 31
mai 2013; LEGEA nr. 327 din 5 decembrie 2013; LEGEA nr. 255 din 19
iulie 2013; LEGEA nr. 30 din 27 martie 2014; LEGEA nr. 206 din 20
iulie 2018; LEGEA nr. 288 din 29 noiembrie 2018; DECIZIA nr. 71 din 29
ianuarie 2019; LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019; DECIZIA nr. 323 din 21
mai 2019; LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019; ORDONANTA DE URGENTA
nr. 36 din 26 martie 2020; LEGEA nr. 30 din 15 martie 2021; DECIZIA
nr. 905 din 16 decembrie 2020; LEGEA nr. 325 din 22 noiembrie 2022.

Continutul acestui act apartine exclusiv S.C. Centrul Teritorial
de Calcul Electronic S.A. Piatra-Neamt si nu este un document cu
caracter oficial, fiind destinat informdrii utilizatorilor.

*) Nota CTCE:

Conform alin. (1) al art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din
21 iunie 2001, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie
2001, in tot cuprinsul Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
militare, cu modificdrile si completdrile ulteriocare, termenul
sergent, respectiv sergenti, se inlocuieste, pentru Ministerul
Apardrii Nationale, cu termenul caporal, respectiv caporali.
Coeficientul de ierarhizare al soldelor de grad pentru maistri




militari clasa a V-a si sergenti este cel prevazut in Legea nr.
138/1999 pentru sergent.

Conform pct. 5 din anexa la ORDONANTA nr. 88 din 30 august 2001,
publicatda iIn MONITORUL OFICIAL nr. 544 din 1 septembrie 2001, Legea
nr. 80 din 11 iulie 1995 privind Statutul cadrelor militare, publicata
in Monitorul Oficial al Romédniei, Partea I, nr. 155 din 20 iulie 1995,
cu modificdrile ulteriocare, se modifica corespunzator prevederilor
acestei ordonante.

Art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 60 din 23 iunie 2005,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 555 din 29 iunie 2005 prevede:

Articolul II

In cuprinsul Legii nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare,
prin trimiterea la art. 36 alin. 2 se intelege trimiterea la art. 36
lit. g) si h), prin trimiterea la art. 36 alin. 2 1lit. a) se intelege
trimiterea la art. 36 lit. g), iar prin trimiterea la art. 40 alin. 2
se intelege trimiterea la art. 40 1lit. qg).

Parlamentul Romdniei adoptd prezenta lege.

CAP. I
Dispozitii generale
ART. 1

Prin cadre militare, in sensul prezentei legi, se intelege
cetdtenii romé&ni cdrora li s-a acordat grad de ofiter, maistru militar
sau subofiter, in raport cu pregatirea lor militara si de
specialitate, in conditiile prevazute de lege.

Cadrele militare sunt in serviciul natiunii.

ART. 2
Potrivit gradelor pe care le au, cadrele militare sunt constituite
in corpul subofiterilor, corpul maistrilor militari si corpul
ofiterilor.
Gradele cadrelor militare, in ordinea lor ierarhicad, sunt:
A. Subofiteri:
sergent major;
plutonier;
plutonier major;
plutonier adjutant;
plutonier adjutant sef.

O O Q0 O W

Maistri militari:
maistru militar clasa
maistru militar clasa III-a;
maistru militar clasa IT-a;
maistru militar clasa a I;
maistru militar principal.

IV-a;
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Ofiteri:
ofiteri cu grade inferioare:

- sublocotenent, respectiv aspirant pentru cei din marina
militara;

- locotenent;

- cdapitan;

Q



b) ofiteri cu grade superioare:

- maior, respectiv locotenent-comandor pentru cei din aviatia si
marina militara;

— locotenent-colonel, respectiv cdpitan-comandor pentru cei din
aviatia si marina militara;

- colonel, respectiv comandor pentru cei din aviatia si marina
militara;

c) generali si amirali, prevazuti la alin. 271 paragraful B 1lit.
c);
(la 12-03-2004 Litera c) a paragrafului C de la alin. 2 al art. 2 a
fost modificatd de pct. 1 al art. I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 4 din
26 februarie 2004, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 220 din 12
martie 2004.)

Gradele cadrelor militare in ordinea lor ilerarhicd in Ministerul
Apardrii Nationale sunt:
A. Subofiteri:

sergent;

sergent-major;

plutonier;

plutonier-major;

plutonier adjutant;

plutonier adjutant principal.

Hh ® Q. Q T O

(la 16-05-2019 Litera A. din Alineatul 271 , Articolul 2 , Capitolul
1 a fost modificatd de Punctul 1, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

A”1. Maistri militari:

maistru militar clasa
maistru militar clasa
maistru militar clasa
maistru militar clasa
maistru militar clasa I;

maistru militar principal.

V-a;
IV-a;
I1T-a;
IT-a;
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(la 16-05-2019 Alineatul 271 din Articolul 2 , Capitolul 1 a fost
completat de Punctul 2, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

B. Ofiteri:
a) ofiteri cu grade inferioare:

- sublocotenent, respectiv aspirant, pentru cei din arma maringd;
- locotenent;



- capitan;
b) ofiteri cu grade superioare:

- maior, respectiv locotenent-comandor, pentru cei din arma
aviatie si arma marina;

- locotenent-colonel, respectiv cdpitan-comandor, pentru cei din
arma aviatie si arma marind;

- colonel, respectiv comandor, pentru cei din arma aviatie si
arma marind;

c) generali si amirali:

- general de brigadda - cu o stea, respectiv general de flotila
aeriand - cu o stea, pentru cei din arma aviatie si contraamiral de
flotila - cu o stea, pentru cei din arma marind;

— general-maior - cu douad stele, respectiv contra-amiral - cu
doua stele, pentru cei din arma marina;

— general-locotenent - cu trei stele, respectiv vice-amiral - cu
trei stele, pentru cei din arma marina;

— general - cu patru stele, respectiv amiral - cu patru stele,
pentru cei din arma marina.

(la 29-07-2001 Alin. 271 al art. 2 a fost introdus de pct. 1 al art.
I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 21 iunie 2001, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie 2001.)

*) Nota CTCE:

Conform alin. (1) al art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din
21 iunie 2001, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie
2001, in tot cuprinsul Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
militare, cu modificdrile si completarile ulterioare, termenul
sergent, respectiv sergenti, se inlocuieste, pentru Ministerul
Apardrii Nationale, cu termenul caporal, respectiv caporali.
Coeficientul de ierarhizare al soldelor de grad pentru maistri
militari clasa a V-a si sergenti este cel prevazut in Legea nr.
138/1999 pentru sergent.

In afara acestor grade, pentru merite militare exceptionale, in
timp de razboi, Presedintele Roméniei poate acorda
generalilor/amiralilor - cu patru stele - gradul de maresal, care este
cel mai inalt grad militar.

(la 16-05-2019 Alineatul 3 din Articolul 2 , Capitolul 1 a fost
modificat de Punctul 3, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicatad in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 3



Gradul militar este un drept al titularului si reprezinta
recunoasterea in plan social a calitdtii de cadru militar. Gradul de
ofiter, maistru militar si subofiter nu se poate pierde decat in
cazurile si in conditiile prevazute de lege.

ART. 4

Cadrele militare se pot afla in una dintre urmdtoarele situatii:

a) in activitate, cadnd ocupad o functie militara. Calitatea de
cadru militar in activitate se mentine si pe timpul cé&t acestea sunt
eliberate din functii pentru a urma diferite forme de pregatire in
interesul serviciului, sunt suspendate din functii, precum si atunci
cédnd sunt puse la dispozitie: in vederea incadrarii sau trecerii in
rezerva ori in retragere; pentru cazurile de boala stabilite prin
hotdarédre a Guvernului; pe timpul cat sunt in captivitate.

Pot fi ofiteri, maistri militari sau subofiteri in activitate
persoanele care au cetdtenie romdna si domiciliul in tara;

(la 16-05-2019 Litera a) din Articolul 4 , Capitolul 1 a fost
modificatda de Punctul 4, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

b) in rezervad, cadnd nu ocupda o functie militara, dar intrunesc
conditiile prevazute de lege pentru a fi chemate sa indeplineasca
serviciul militar ca rezervisti concentrati sau mobilizati, iar la
nevoie, in calitate de cadre militare in activitate;

c) in retragere, cand, potrivit legii, nu mai pot fi chemate
pentru indeplinirea serviciului militar.

ART. 5

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate sunt
militari profesionisti. Profesia de cadru militar este menita sa
asigure functionarea, perfectionarea si conducerea organismului
militar in timp de pace si de razboi.

(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 5 , Capitolul 1 a fost

modificat de Punctul 5, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Accesul in profesie, precum si evolutia ulterioara pe treptele
ierarhiei militare au la baza principiile si normele cuprinse in
prezenta lege. In aplicarea acestora, pentru cadrele militare ale
Ministeruluil Apdrdarii Nationale se elaboreaza Ghidul carierei
militare, aprobat prin hotdrdre a Guvernului.

(la 29-07-2001 Alin. 2 al art. 5 a fost introdus de pct. 2 al art. I
din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 21 iunie 2001, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie 2001.)

Pentru structurile militare ale Ministerului Afacerilor Interne se
elaboreaza ghiduri ale carierei specifice fiecdrei arme, care se
aprobd prin hotdrédre a Guvernului.



(la 02-01-2020 Articolul 5 din Capitolul 1 a fost completat de
Punctul 1, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

ART. 6

In exercitarea atributiilor ce le revin potrivit legii si
prevederilor regulamentelor militare, ofiterii, maistrii militari si
subofiterii sunt investiti cu exercitiul autoritdtii publice,
bucurdndu-se de protectie potrivit legii penale.

Cadrele militare prevazute la art. 2 alin. 2 paragraful C lit. c)
si alin. 271 paragraful B lit. c) au rangul de demnitari ai statului
romdn in exercitarea functiilor prevdzute cu grad de general/similar,
fara a beneficia de drepturi suplimentare conferite de aceasta
calitate.

(la 29-04-2011 Alin. 2 al art. 6 a fost introdus de pct. 1 al art. I
din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatda in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

CAP. IT
Indatoririle si drepturile cadrelor militare
ART. 7

Indatoririle, drepturile si libertdtile cadrelor militare sunt
cele stabilite de Constitutia Romdniei, de legile tarii si de
prezentul statut.

Profesia de ofiter, maistru militar sau subofiter in activitate
incumba indatoriri suplimentare, precum si interzicerea ori
restridngerea exercitdrii unor drepturi si libertati, potrivit legii.

SECTIUNEA 1

Indatoriri

ART. 8

Cadrele militare au urmatoarele indatoriri principale:

a) sda fie loiale si devotate statului romédn si fortelor sale
armate, sa lupte pentru apdrarea Romdniei, la nevoie pana la
sacrificiul vietii, sa respecte si sa apere valorile democratiei
constitutionale;

b) sad respecte jurdméntul militar si prevederile regulamentelor
militare, sa execute intocmai si la timp ordinele comandantilor si ale
sefilor, fiind responsabile de modul in care indeplinesc misiunile ce
le sunt incredintate. Cadrelor militare nu li se poate ordona si le
este interzis sa execute acte contrare legii, obiceiurilor rdzboiului
si conventiilor internationale la care Romé@nia este parte;
neexecutarea ordinelor in aceste condifii nu atrage rdspunderea penala
si civila a subordonatilor;

c) sa pretuiascad onoarea si gloria de lupta ale fortelor armate
ale Romédniei, ale armei si unitdtii din care fac parte, precum si
demnitatea gradului si a uniformei militare pe care le poarta;

d) sd-si perfectioneze pregatirea profesionald, sa asigure
instruirea temeinica si educarea subordonatilor si sa apere drepturile
acestora;



e) sa actioneze pentru intretinerea regulamentarad si mentinerea in
stare de operativitate a tehnicii si armamentului si pentru folosirea
si administrarea eficienta a bunurilor din dotare;

f) sd pastreze cu strictete secretul militar, de stat si de
serviciu, precum si caracterul confidential al unor activitati si
documente.

Cadrele militare in activitate au obligatia s& participe la
misiuni in afara teritoriului statului romdn, in functie de cerintele
Ministerului Apdrdrii Nationale, pentru indeplinirea obligatiilor
asumate de Romdnia prin conventii si tratate internationale.

(la 29-04-2011 Alin. 2 al art. 8 a fost introdus de pct. 2 al art. I
din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Poate face exceptie, la cerere, de la prevederile alin. 2 cadrul
militar care intdmpind greutdti familiale deosebite si se incadreaza
in una dintre urmdatoarele situatii:

a) formeaza o familie monoparentalad;

b) este intretindtor unic de familie, al copilului/fratelui/
parintelui;

c) unul sau ambii pdrinti sunt invalizi de gradul I sau II,
indiferent de varstd, si nu mai are alti frati sau surori majori, apti
de munca, ori mai are frati sau surori, dar acestia nu pot contribui
la intretinerea pdarintilor deoarece sunt elevi sau studenti, sunt
invalizi de gradul I sau II ori executd o pedeapsa privativa de
libertate;

(la 16-05-2019 Litera c¢) din Alineatul 3 , Articolul 8 , Sectiunea 1
, Capitolul 2 a fost modificatada de Punctul 6, Articolul I din LEGEA
nr. 101 din 8 mai 2019, publicatda iIn MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13
mai 2019)

d) sotul este grav bolnav, incadrat in gradul I sau II de
invaliditate;

e) ambii soti sau frati ar urma sa participe la misiune in aceeasi
periocadd si nu isi exprima acordul in acest sens;

f) in caz de calamitdati naturale.

(la 29-04-2011 Alin. 3 al art. 8 a fost introdus de pct. 2 al art. I
din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

SECTIUNEA a 2-a

Drepturi

ART. 9

Cadrele militare in activitate au dreptul la:

a) solda lunara, compusa din solda de grad, solda de functie,
gradatii si indemnizatii, precum si la prime, premii, sporuri si alte
drepturi bdnesti, ale cdror cuantumuri se stabilesc prin hotdrére a
Guvernului;



b) echipament, hrana, asistentad medicald, medicamente, locuinta de
serviciu, gratuite, concedii si scutiri medicale platite, in
conditiile stabilite prin hotdrére a Guvernului;

c) reduceri sau scutiri de impozit pe venit si ale cuantumului
chiriei, ajutoare si alte drepturi, potrivit reglementdrilor in
vigoare¥*) ;

d) transport gratuit, in conditiile stabilite prin hotdréare a
Guvernului;

(la 16-05-2019 Litera d) din Articolul 9 , Sectiunea a 2-a ,
Capitolul 2 a fost modificatd de Punctul 7, Articolul I din LEGEA nr.
101 din 8 mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai
2019)

e) suportarea de catre Ministerul Apdrdrii Nationale a sumelor
necesare pentru asigurarea asistentei juridice a cadrelor militare
pentru fapte savarsite de catre acestea in exercitarea, potrivit
legii, a atributiilor de serviciu, in conditiile stabilite prin ordin
al ministrului apdardrii nationale.

(la 29-04-2011 Litera e) a art. 9 a fost introdusa de pct. 3 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatda in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

*) Nota CTCE:

Conform art. 86 din ORDONANTA nr. 73 din 27 august 1999, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 419 din 31 august 1999, pe data intrdrii in
vigoare a prezenteil ordonante se abrogd prevederile art. 9 lit. c)
referitoare la reduceri sau scutiri de impozit pe venit si ale art. 10
referitoare la reducerea impozitului pe venit din Legea nr. 80/1995
privind statutul cadrelor militare, publicatd in Monitorul Oficial al
Romdniei, Partea I, nr. 155 din 20 iulie 1995. ORDONANTA nr. 73 din 27
august 1999, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 419 din 31 august 1999
a fost abrogatd de ORDONANTA nr. 7 din 19 iulie 2001, publicatad in
MONITORUL OFICIAL nr. 435 din 3 august 2001. ORDONANTA nr. 73 din 27
august 1999, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 419 din 31 august 1999
a fost respinsad de LEGEA nr. 206 din 19 aprilie 2002, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 275 din 24 aprilie 2002.

ART. 971
Cadrele militare trecute in rezerva sau direct in retragere au
dreptul la pensie militara de stat, potrivit legii.

(la 16-05-2019 Sectiunea a 2-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 8, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 10
Abrogat.



(la 01-01-2000 Art. 10 a fost abrogat de catre art. 86 din ORDONANTA
nr. 73 din 27 august 1999, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 419 din
31 august 1999, datorita elimindrii prevederilor referitoare la
reducerea impozitului pe venit din cadrul acestui articol.)

ART. 11
Abrogat.
(la 23-12-2010 Alin. 1 al art. 11 a fost abrogat de litera r) a art.
196, Cap. X din LEGEA nr. 263 din 16 decembrie 2010, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 852 din 20 decembrie 2010.)

Abrogat.
(la 23-12-2010 Alin. 2 al art. 11 a fost abrogat de litera r) a art.
196, Cap. X din LEGEA nr. 263 din 16 decembrie 2010, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 852 din 20 decembrie 2010.)

Pensiondrii militari decorati cu ordinul "Meritul Militar" clasele
a IITI-a, a ITI-a si I beneficiaza de un spor de 10%, 15% si, respectiv,
20% al cuantumului pensiei.

ART. 12

Cadrele militare in activitate au dreptul sd urmeze invatamantul
superior militar sau civil, postuniversitar, doctoratul sau alte forme
de perfectionare a pregatirii, cu respectarea normelor legale.

ART. 13

Cadrele militare in activitate pot fi trimise la studii in
strdindtate, prin concurs, cu aprobarea ministrului apdararii
nationale.

Cadrele militare in activitate care au absolvit scoli si academii
militare, cursuri sau alte forme de pregdtire in strdinatate
beneficiaza de drepturi depline la incadrarea si promovarea in functii
corespunzatoare studiilor din tara cu care le-au fost echivalate
diplomele dobandite, in conditiile legii si ale reglementdrilor
militare.

ART. 14

In timp de pace, cadrele militare in activitate au dreptul la
concediu de odihnad, concediu de odihna suplimentar pentru activitate
in locuri de muncd cu conditii deosebite - vatamatoare, grele sau
periculoase - si la concediu de studii.

Regulile privind durata si acordarea concediului de odihng,
concediului de odihna suplimentar si a concediului de studii, precum
S1 compensarea Iin bani a concediului de odihnd neefectuat se stabilesc
prin hotdardre a Guvernului.

ART. 14”71

In timp de pace, cadrele militare in activitate au dreptul la
concedii fara platd, pe o duratda de cel mult 4 ani, in urmdtoarele
situatii:



a) solicitda sa isi urmeze sotia sau sotul trimis in strdaindtate de
catre Ministerul Afacerilor Externe, de alte ministere, autoritati
administrative autonome, organe ori alte institutii de specialitate
ale administratiei publice centrale, pentru indeplinirea unei misiuni
permanente in strdindtate la misiunile diplomatice, la oficiile
consulare sau la alte reprezentante nationale, structuri si
comandamente din cadrul organizatiilor internationale din care Roménia
face parte, pentru o perioadda mai mare de 6 luni;

b) au fost selectate pentru a ocupa temporar posturi in
structurile din cadrul organizatiilor internationale din care Romédnia
face parte, in baza aprobdrii prealabile a ministrului apararii
nationale.

(la 16-05-2019 Litera b) din Alineatul 1 , Articolul 1471 , Sectiunea
a 2-a , Capitolul 2 a fost modificata de Punctul 9, Articolul I din
LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371
din 13 mai 2019)

Pentru alte cazuri, temeinic motivate, cadrele militare in
activitate au dreptul la concedii fara platd, pe duratd determinata,
de cel mult un an.

Concediile fdrad platd prevazute la alin. 1 si 2 se aproba de catre
ministrul apdradarii nationale sau de catre comandantii stabiliti de
acesta.

Ministrul apdrdarii nationale poate prelungi durata concediilor
fara plata prevazute la alin. 1 si 2 cu cel mult un an.

In Ministerul Afacerilor Interne, prelungirea concediilor fari
platda prevazute la alin. 1 si 2 se aprobd potrivit competentelor de
gestiune a resurselor umane.

(la 16-05-2019 Articolul 1471 din Sectiunea a 2-a , Capitolul 2 a
fost completat de Punctul 10, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai
2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

In perioada concediului fard platd, acordat potrivit prevederilor
alin. 1 sau 2, cadrele militare sunt suspendate din functie si nu
beneficiazad de niciun drept din partea Ministerului Apdrarii
Nationale, cu exceptia celui privind folosirea locuintei de serviciu,
in cazul cand se dispune de aceasta.

Periocada concediului fara platd nu constituie vechime in serviciu
pentru stabilirea pensiei, vechime in activitate pentru acordarea
Semnului onorific In Serviciul Patriei si/sau pentru acordarea
gradatiei urmdtoare in conditiile legii.

In situatia prevazuta la alin. 1 1lit. a), la stabilirea stagiului
in gradul pe care 1l au cadrele militare se ia in calcul o perioada
egald cu trei patrimi din durata concediului fara plata.

(la 16-05-2019 Alineatul 7 din Articolul 1471 , Sectiunea a 2-a ,
Capitolul 2 a fost modificat de Punctul 11, Articolul I din LEGEA nr.
101 din 8 mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai
2019)




Conform art. II din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019, dispozitiile art. 14"1
alin. 7 nu se aplicd in situatia concediilor fara platda aflate in
derulare la data de 16 mai 2019.

In situatia prevdzutd la alin. 1 lit. b), la stabilirea stagiului
in gradul pe care il au cadrele militare se ia in calcul intreaga
duratda a concediului fara plata.

In situatia prevdzutd la alin. 2, durata concediului f&r& platd nu
se ia in calcul la stabilirea stagiului in grad.

(la 16-05-2019 Articolul 1471 din Sectiunea a 2-a , Capitolul 2 a
fost completat de Punctul 12, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai
2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Conform art. II din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019, dispozitiile art. 1471
alin. 871 nu se aplicd in situatia concediilor fard platda aflate in
derulare la data de 16 mai 2019.

La incetarea concediului farad platd, institutia are obligatia de a
numi cadrul militar pe o functie vacantd sau sa il puna la dispozitie
in vederea incadrarii.

(la 29-04-2011 Art. 147”1 a fost introdus de pct. 4 al art. I din
LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr.
290 din 26 aprilie 2011.)

ART. 1472

In timp de pace, cadrele militare in activitate confirmate 1in
serviciul medical pot beneficia, pe ladngd drepturile prevazute la art.
1471, de concedii farad platd, pe o duratd de cel mult 4 ani, pentru
formare profesionala.

La incetarea concediului fara platda acordat potrivit alin. 1,
institutia are obligatia de a reincadra cadrul militar, din oficiu, pe
functia de pe care a fost suspendat, prin rezervarea acesteia, cu
exceptia situatiei in care unitatea este supusa procesului de
reorganizare sau restructurare, iar postul se desfiinteaza.

Dispozitiile art. 1471 alin. 3, 5, 6 si 871 se aplica in mod
corespunzator in situatia acorddrii concediilor fara plata pentru
formarea profesionald, prevazuta la alin. 1.

(la 02-01-2020 Articolul 1472 din Sectiunea a 2-a , Capitolul II a
fost completat de Punctul 2, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)




(la 16-05-2019 Sectiunea a 2-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 13, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 1473

Cadrele militare in activitate au dreptul, anual, la un concediu
pentru formare profesionald, platit, de pana la 15 zile lucratoare, cu
aprobarea comandantului unitdtii militare, in conditiile stabilite
prin ordin al ministrului apdardrii nationale.

Durata concediului pentru formare profesionald nu poate fi dedusa
din durata concediului de odihna anual si este asimilatda unei perioade
de munca efectiva in ceea ce priveste drepturile cuvenite personalului
militar.

(la 16-05-2019 Sectiunea a 2-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 13, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 1474

Cadrele militare in activitate, din cadrul Ministerului Apdrdrii
Nationale, pe timpul cét se afld in concediu de odihnd, concediu
paternal, incapacitate temporard de munca si in permisie beneficiaza
de solda de functie, solda de grad, gradatii si, dupd caz, solda de
comandad, indemnizatiile, compensatiile, sporurile, primele, majorarile
si alte drepturi salariale cu caracter permanent cuvenite pentru
periocada respectiva.

(la 16-05-2019 Sectiunea a 2-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 13, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 15

Femeile, cadre militare in activitate, au dreptul la concediu de
maternitate si beneficiaza de pauze pentru alimentarea si Ingrijirea
copilului, precum si de alte drepturi prevazute de lege pentru femeile
salariate din administratia publica.

Cadrele militare in activitate au dreptul la concediu si
indemnizatie pentru ingrijirea copilului bolnav, concediu de
acomodare, concediu paternal, concediu si indemnizatie pentru
cresterea copilului, in conditiile prevazute de dispozitiile legale in
vigoare.

(la 16-05-2019 Alineatul 2 din Articolul 15 , Sectiunea a 2-a ,
Capitolul 2 a fost modificat de Punctul 14, Articolul I din LEGEA nr.
101 din 8 mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai
2019)

Prin DECIZIA CURTII CONSTITUTIONALE nr. 323 din 21 mai 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 595 din 19 iulie 2019, s-a admis
exceptia de neconstitutionalitate, constatdndu-se ca dispozitiile art.
15 alin. 2 din Legea nr. 80/1995, in forma anterioard modificdrii




aduse prin LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in MONITORUL
OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019, sunt neconstitutionale.

Conform art. 147 alin. (1) din CONSTITUTIA ROMANIEI republicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 767 din 31 octombrie 2003, dispozitiile din
legile si ordonantele in vigoare, precum si cele din regulamente,
constatate ca fiind neconstitutionale, isi inceteazada efectele juridice
la 45 de zile de la publicarea deciziei Curtii Constitutionale daca,
in acest interval, Parlamentul sau Guvernul, dupd caz, nu pun de acord
prevederile neconstitutionale cu dispozitiile Constitutiei. Pe durata
acestui termen, dispozitiile constatate ca fiind neconstitutionale
sunt suspendate de drept.

La stabilirea stagiului in gradul pe care i1l au cadrele militare
se ia In calcul intreaga duratd a concediului prevdzut la alin. 2.

(la 16-05-2019 Articolul 15 din Sectiunea a 2-a , Capitolul 2 a
fost completat de Punctul 15, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai
2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

(la 19-01-2006 Articolul 15 a fost modificat de articolul unic din
LEGEA nr. 18 din 11 ianuarie 2006, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr.
38 din 16 ianuarie 2006.)

ART. 16

Cadrele militare in activitate care urmeaza cursurile de zi ale
institutiilor de invatamént superior beneficiaza, in locul concediilor
de odihnd, de vacante, conform programelor de invatamant ale
institutiilor respective si ordinului ministrului apdardarii nationale.

ART. 17

Pentru rezolvarea unor situatii personale sau familiale deosebite,
cadrelor militare in activitate, precum si celor in rezervd, pe timpul
cdt sunt concentrate sau mobilizate in unitdti militare, 1li se pot
acorda permisii.

Durata permisiilor si comandantii care au dreptul sa le aprobe se
stabilesc prin regulamentele militare.

ART. 18

Timpul acordat pentru permisii, scutiri si concedii medicale nu se
scade din durata concediului anual de odihnd sau a concediului de
odihna suplimentar.

ART. 19

Pe timpul stdrii de urgentd si de asediu, comandantii/sefii
structurilor militare pot dispune intreruperea concediilor de odihng,
de odihnad suplimentare, fdara platd, de studii si pentru formare
profesionald ale cadrelor militare in activitate din subordine, 1in
functie de nevoile institutiilor militare.

Pe timpul stdrii de urgentd, comandantii/sefii structurilor
militare pot dispune unilateral efectuarea totald sau partiald a



concediilor de odihnd/de odihnada suplimentare pentru cadrele militare
in activitate din subordine.

La declararea mobilizdrii sau a stdrii de rdazboi, concediile de
odihna, de odihna suplimentare, fara platd, paternal, de acomodare,
pentru cresterea copilului, de studii, pentru formare profesionald,
vacantele si permisiile se intrerup, cadrele militare in activitate
fiind obligate sa se prezinte la unitdtile militare de care apartin,
in cel mai scurt timp posibil.

Pe timpul mobilizdrii si pe timp de razboi, cadrelor militare in
activitate si celor in rezerva, concentrate sau mobilizate, 1i se pot
acorda permisii sau concedii, in conditii stabilite prin ordin al
conducatorului institutiei.

(la 18-03-2021 Alineatul 4, Articolul 19 din Sectiunea a 2-a ,
Capitolul II a fost modificat de Punctul 1, ARTICOLUL UNIC din LEGEA
nr. 30 din 15 martie 2021, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 258 din
15 martie 2021)

Pe timpul starii de urgentd, de asediu, de mobilizare si pe timp
de razboi, comandantii/sefii stabilesc programul de lucru al cadrelor
militare, in functie de evolutia situatiei si misiunile incredintate.

Pe timpul starii de urgentd, de asediu, de mobilizare si pe timp
de razboi, cadrele militare pot efectua deplasari in alte garnizoane
sau unitdti administrativ-teritoriale, altele decdt cele din care face
parte unitatea militard in care isi desfdsoara activitatea, ori pot
parasi teritoriul national, in conditiile stabilite prin ordin al
conducdatorului institutiei.

(la 31-03-2020 Articolul 19 din Sectiunea a 2-a , Capitolul II a
fost modificat de Punctul 1, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr.
36 din 26 martie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020)

ART. 20
Abrogat.

(la 12-03-2004 Art. 20 a fost abrogat de pct. 2 al art. I din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 4 din 26 februarie 2004, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 220 din 12 martie 2004.)

ART. 20"1

Cadrele militare in activitate numite in prima functie/mutate in
interesul serviciului, detasate si/sau imputernicite intr-o alta
garnizoand decédt cea in care isi au domiciliul si care nu detin
locuinta proprietate personald in acea garnizoand, nici ei si nici
sotiile sau sotii acestora, in situatia iIn care nu li se poate asigura
spatiu de locuit corespunzator, au dreptul la o compensatie lunara
pentru chirie de péna la 50% din solda lunara.

(la 02-01-2020 Alineatul (1) din Articolul 2071 din Sectiunea a 2-a ,
Capitolul II a fost modificat de Punctul 3, Articolul I din LEGEA nr.
259 din 24 decembrie 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din
30 decembrie 2019)




Cadrele militare in activitate numite iIn prima functie, mutate in
interesul serviciului, detasate si/sau imputernicite intr-o garnizoand
in care isi au domiciliul, dar care nu detin locuintd proprietate
personald, nici ei si nici sotiile sau sotii acestora, in situatia in
care nu li se poate asigura spatiu de locuit corespunzator, pot
beneficia, in cazuri justificate, pe baza rezultatelor anchetei
sociale efectuate de o comisie constituitd prin ordin al ministrului
apardrii nationale, de compensatia lunard pentru chirie, prevazuta la
alin. 1, la propunerea comandantilor sau a sefilor cadrelor militare
respective.

(la 16-05-2019 Alineatul (2) din Articolul 2071 , Sectiunea a 2-a ,
Capitolul 2 a fost modificat de Punctul 17, Articolul I din LEGEA nr.
101 din 8 mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai
2019)

Cadrele militare care indeplinesc conditiile de acordare a
compensatiei lunare pentru chirie potrivit alin. 1 si 2 si care
contracteazad un credit ipotecar/imobiliar destinat achizitiondrii unei
locuinte sau incheie un contract de vanzare-cumpdrare cu plata in rate
a unei locuinte beneficiazada de compensatia lunard pentru chirie, pe o
periocada ce nu poate depasi durata de derulare a creditului sau
contractului de vénzare-cumpdrare cu plata in rate, respectiv pentru
plata ratei sau a unei fractiuni din rata aferentd creditului sau
contractului de vaAnzare-cumpdrare cu plata in rate. In aceastd
situatie, compensatia lunara pentru chirie se acordda in cuantumul
prevazut la alin. 1, dar nu poate depasi rata lunara platitd pentru
creditul ipotecar/imobiliar sau pentru contractul de védnzare-cumparare
cu plata in rate.

(la 16-05-2019 Alineatul (271) din Articolul 2071 , Sectiunea a 2-a ,
Capitolul 2 a fost modificat de Punctul 17, Articolul I din LEGEA nr.
101 din 8 mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai
2019)

In situatia prevdzutd la alin. 271, compensatia lunard pentru
chirie se acorda pentru o singurad locuintd achizifionata pe timpul
carierei. Compensatia lunarada pentru chirie nu se poate acorda
concomitent pentru situatia prevazuta la alin. 1 si 2 si pentru
situatia prevazuta la alin. 271, caz in care cadrul militar opteaza
pentru una dintre aceste situatii. Ministerul Apdararii Nationale nu ii
asigura cadrului militar care a optat pentru situatia prevazuta la
alin. 271 un spatiu de locuit corespunzdator in garnizoana unde acesta
a achizitionat locuinta pe durata existentei situatiei de la alin.
271,

(la 16-05-2019 Alineatul (272) din Articolul 2071 , Sectiunea a 2-a ,
Capitolul 2 a fost modificat de Punctul 17, Articolul I din LEGEA nr.
101 din 8 mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai
2019)

Pentru persoanele prevazute la alin. 271, sumele se justifica cu
un contract de credit ipotecar/imobiliar destinat achizitiondrii unei
locuinte sau un contract de vanzare-cumpdrare cu plata in rate a unei
locuinte.



(la 16-05-2019 Alineatul (273) din Articolul 2071 , Sectiunea a 2-a ,
Capitolul 2 a fost modificat de Punctul 17, Articolul I din LEGEA nr.
101 din 8 mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai
2019)

Cadrele militare in activitate, mutate sau detasate si/sau
imputernicite, prevazute la alin. 1, pot beneficia de compensatie
lunara pentru chirie intr-o singurada garnizoana.

(la 16-05-2019 Articolul 2071 din Sectiunea a 2-a , Capitolul 2 a
fost completat de Punctul 18, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai
2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Prin rata lunara prevdzutd la alin. 2”1 se intelege suma tuturor
costurilor lunare generate de contractul de credit ipotecar/imobiliar
destinat achizitiondrii unei locuinte sau de contractul de vanzare-
cumparare cu plata in rate a unei locuinte conform scadentarului de
platd, mai putin cele legate de rambursdrile anticipate, eventualele
dobédnzi penalizatoare si alte costuri care nu se regdasesc in
scadentarul de plata a ratelor lunare. (Alineatul 2"5)

(la 02-01-2020 Articolul 2071 din Sectiunea a 2-a , Capitolul II a
fost completat de Punctul 4, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

Cuantumul concret al compensatiei prevazute la alin. 1, 2 si 271,
precum si conditiile de acordare a acesteia se stabilesc prin hotaréare
a Guvernului, la propunerea ministrului apdrdrii nationale.

(la 02-01-2020 Alineatul (3) din Articolul 2071 din Sectiunea a 2-a ,
Capitolul II a fost modificat de Punctul 5, Articolul I din LEGEA nr.
259 din 24 decembrie 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din
30 decembrie 2019)

Sotiile sau sotii cadrelor militare mutate in interesul
serviciului intr-o altada garnizoand, care au fost incadrate in munca si
au intrerupt activitatea datoritd mutdrii impreuna cu sotii sau
sotiile, au dreptul la o indemnizatie lunara de 50% din solda lunara a
cadrelor militare pe care le-au urmat, pédna la o noud angajare sau
pédna la prestarea unei activitdti autorizate aducatoare de venituri,
dar nu mai mult de 9 luni de la data mutdrii cadrului militar.

De indemnizatia lunard prevazuta la alin. 4 beneficiazad si sotii
sau sotiile care, la data mutdrii cadrelor militare pe care le-au
urmat, erau inscrise ca someri la agentiile pentru ocuparea fortei de
munca Jjudetene sau a municipiului Bucuresti, dar numai dupd expirarea,
potrivit legii, a termenului de platda a indemnizatiei de somaj.

(la 12-03-2004 Art. 20”1 a fost modificat de pct. 3 al art. I din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 4 din 26 februarie 2004, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 220 din 12 martie 2004.)

ART. 21



Ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor in activitate si
celor in rezerva, concentrati sau mobilizati in unitdtile militare, 1i
se acorda despagubiri pentru cazurile de invaliditate sau de deces
produse ca urmare a unor actiuni militare, prin accidente, catastrofe
sau alte asemenea evenimente intervenite in timpul si din cauza
serviciului militar sau a unor misiuni in cadrul fortelor
internationale destinate mentinerii pdcii ori constituite in scopuri
umanitare.

Cuantumul despagubirilor ce se acorda cadrelor devenite invalide,
respectiv urmasilor celor decedate, se stabileste prin hotdrére a
Guvernului.

Abrogat.

(la 23-12-2010 Alin. 3 al art. 21 a fost abrogat de litera r) a art.
196, Cap. X din LEGEA nr. 263 din 16 decembrie 2010, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 852 din 20 decembrie 2010.)

La cerere, personalul militar incadrat in gradul III de
invaliditate sau clasat apt limitat pentru serviciul militar de catre
comisiile de expertiza medico-militara, in timpul ori in legatura cu
exercitarea atributiilor de serviciu, poate fi mentinut sau rechemat
in activitate in functii militare ori incadrat in functii civile fara
examen sau concurs, in institutiile din sistemul de apdrare, ordine
publica si siguranta nationald, in conditiile stabilite prin ordin al
conducdatorului institutiei.

(la 11-04-2014 Alin. 4 al art. 21 a fost introdus de pct. 1 al art.
unic din LEGEA nr. 30 din 27 martie 2014, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 255 din 8 aprilie 2014.)

ART. 22

Cadrele militare in activitate si familiile acestora beneficiazda,
ca mdsura de protectie sociald, de inlesniri stabilite prin ordin al
ministrului apardrii nationale, in folosirea caselor de odihnd,
sanatoriilor, caminelor de garnizoand si a altor amenajari recreative
si sportive.

Cheltuielile ce decurg din aplicarea acestor masuri vor fi
suportate din bugetul Ministerului Apdardrii Nationale.

ART. 23

Membrii familiilor cadrelor militare in activitate beneficiaza
gratuit de:

a) asistentd medicald si medicamente in cadrul reteleil sanitare a
Ministerului Apdrdrii Nationale sau in alte retele sanitare, cu
decontarea cheltuielilor de catre acest minister;

b) transport, atunci cand ofiterii, maistrii militari sau
subofiterii sunt mutati in interes de serviciu dintr-o garnizoand in
alta.

(la 16-05-2019 Litera b) din Alineatul 1 , Articolul 23 , Sectiunea a
2-a , Capitolul 2 a fost modificatda de Punctul 19, Articolul I din
LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371
din 13 mai 2019)




Membrii familiilor cadrelor militare in activitate beneficiaza si
de pensie de urmas, precum si de alte drepturi in conformitate cu
prevederile legale.

La decesul unui cadru militar in activitate, Ministerul Apararii
Nationale acordada familiei acestuia sau persoanei care a suportat
cheltuielile ocazionate de deces, dupa caz, un ajutor suplimentar in
cuantum de doud solde lunare neimpozabile.

ART. 24
Abrogat.

(la 23-12-2010 Art. 24 a fost abrogat de litera r) a art. 196, Cap. X
din LEGEA nr. 263 din 16 decembrie 2010, publicatda in MONITORUL
OFICIAL nr. 852 din 20 decembrie 2010.)

ART. 25

Copiii cadrelor militare in activitate, decedate in timpul si din
cauza serviciului, ca urmare a unor actiuni militare, accidente,
catastrofe sau a unor acte de devotament exceptional ori a unor
misiuni in cadrul fortelor internationale destinate mentinerii pacii
ori constituite in scopuri umanitare, pot fi transferati la liceele
militare sau in institutiile militare de invatamént care formeaza
maistri militari, subofiteri ori ofiteri, pe baza unui test de
aptitudini, a rezultatelor la invataturad obtinute in institutiile
civile de invatamant si potrivit normelor aprobate de ministrul
apardarii nationale.

(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 25 , Sectiunea a 2-a ,
Capitolul 2 a fost modificat de Punctul 20, Articolul I din LEGEA nr.
101 din 8 mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai
2019)

Copiii personalului militar clasat inapt sau apt limitat pentru
serviciul militar de cdatre comisiile de expertizda medico-militara ori,
dupd caz, decedat, in timpul sau in legdturd cu exercitarea
atributiilor de serviciu, pot fi inmatriculati, la cerere, fara
examen, in institutiile de invatamént ale institutiilor din sistemul
de aparare, ordine publica si sigurantd nationald, daca indeplinesc
conditiile legale.

(la 11-04-2014 Alin. 2 al art. 25 a fost introdus de pct. 2 al art.
unic din LEGEA nr. 30 din 27 martie 2014, publicatda in MONITORUL
OFICIAL nr. 255 din 8 aprilie 2014.)

Copiii aflati in intretinerea personalulul militar clasat inapt
sau apt limitat pentru serviciul militar de catre comisiile de
expertizd medico-militara ori, dupa caz, decedat, in timpul sau in
legatura cu exercitarea atributiilor de serviciu, precum si sotul ori
sotia acestuia pot fi numiti in functii militare sau incadrati in
functiile civile, fdrada examen ori concurs, in institutiile din
sistemul de apdarare, ordine publica si sigurantd nationala, daca
indeplinesc conditiile legale.



(la 11-04-2014 Alin. 3 al art. 25 a fost introdus de pct. 2 al art.
unic din LEGEA nr. 30 din 27 martie 2014, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 255 din 8 aprilie 2014.)

Prin ordin al conducdatorului institutiei se stabilesc conditiile
si procedura de aplicare a prevederilor prezentului articol.
(la 11-04-2014 Alin. 4 al art. 25 a fost introdus de pct. 2 al art.
unic din LEGEA nr. 30 din 27 martie 2014, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 255 din 8 aprilie 2014.)

ART. 26

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in rezerva si in
retragere, pensionari militari, au dreptul gratuit la asistenta
medicalda si medicamente in conditiile art. 23 alin. 1 1lit. a) si au
acces la cercurile militare, casele de odihnad, sanatoriile, caminele
de garnizoana si alte amenajdri recreative sau sportive, beneficiind
de inlesniri stabilite prin ordin al ministrului apdrdarii nationale.

De aceleasi drepturi beneficiaza si ofiterii, maistrii militari si
subofiterii in rezervad si in retragere, fosti pensionari militari de
invaliditate datoritd unor accidente in serviciu ori unor boli
contractate in timpul si din cauza indeplinirii obligatiilor militare,
care ulterior au optat pentru pensia din sistemul asigurdrilor sociale
de stat.

Membrii familiilor cadrelor militare in rezerva si in retragere,
pensionari militari, beneficiazad gratuit de asistentd medicala in
conditiile art. 23 alin. 1 1lit. a).

ART. 27

La trecerea in rezerva sau direct in retragere, cadrelor militare
care au cel putin 20 de ani de serviciu militar si s-au distins prin
activitatea desfasuratada, precum si celor care au adus patriei servicii
deosebite, chiar dacda nu au o vechime de 20 de ani de serviciu
militar, 1li se poate acorda dreptul de a purta uniforma militara.

Criteriile de acordare si de retragere a acestul drept, precum si
situatiile in care cadrele militare prevazute la alin. 1 pot purta
uniforma militard se stabilesc prin regulamente militare.

(la 29-04-2011 Art. 27 a fost modificat de pct. 7 al art. I din LEGEA
nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 290 din
26 aprilie 2011.)

SECTIUNEA a 3-a

Interzicerea sau restréngerea exercitiului unor drepturi si
libertati

ART. 28

Cadrelor militare in activitate le este interzisd exercitarea
urmatoarelor drepturi:

a) sa faca parte din partide, formatiuni sau organizatii politice
ori sa desfasoare propagandd prin orice mijloace sau alte activitati
in favoarea acestora ori a unui candidat independent pentru functii
publice;



b) sd candideze pentru a fi alese in administratia publica localg,
in Parlamentul Romé&niei si in Parlamentul European, precum si in
functia de Presedinte al Roméniei;

(la 16-05-2019 Litera b) din Articolul 28 , Sectiunea a 3-a ,
Capitolul 2 a fost modificatd de Punctul 21, Articolul I din LEGEA
nr. 101 din 8 mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13
mai 2019)

c) sa declare sau sa participe la greva.

ART. 29

Cadrelor militare in activitate le este restré@nsa exercitarea unor
drepturi si libertati, astfel:

a) exprimarea in public a opiniilor politice nu este permisa;

(la 16-05-2019 Litera a) din Articolul 29 , Sectiunea a 3-a ,
Capitolul 2 a fost modificata de Punctul 22, Articolul I din LEGEA
nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13
mai 2019)

b) exprimarea in public a unor opinii contrare intereselor
Roméniei si fortelor armate nu este permisa;

c) prezentarea, in public, de informatii cu caracter militar de
catre cadrele militare nu este permisad, cu exceptia celor care au
atributii in acest sens, potrivit normelor stabilite prin ordin al
ministrului apdardrii nationale;

(la 16-05-2019 Litera c¢) din Articolul 29 , Sectiunea a 3-a ,
Capitolul 2 a fost modificata de Punctul 22, Articolul I din LEGEA
nr. 101 din 8 mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13
mai 2019)

d) aderarea la culte religioase este libera, mai putin la cele
care, potrivit legii, contravin normelor de pdstrare a ordinii
publice, precum si la cele care incalcd bunele moravuri sau afecteaza
exercitarea profesiei;

e) constituirea in diferite forme de asociere cu caracter
profesional, tehnico-stiintific, cultural, sportiv-recreativ sau
caritabil, cu exceptia celor sindicale ori care contravin comenzii
unice, ordinii si disciplinei specifice institutiei armatei, este
permisd in conditiile stabilite prin regulamentele militare.

(la 23-07-2002 Litera e) a art. 29 a fost modificatd de articolul
unic din LEGEA nr. 478 din 9 iulie 2002, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 537 din 23 iulie 2002.)

f) abrogata;
(la 08-04-2007 Litera f) a art. 29 a fost abrogata de pct. 1 al
articolului unic din LEGEA nr. 81 din 30 martie 2007, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 236 din 5 aprilie 2007.)

g) participarea la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau
intruniri cu caracter politic ori sindical este interzisd, cu exceptia
activitatilor la care se participa in misiune;



h) cadrele militare in activitate se pot deplasa in straindtate in
conditiile ce se stabilesc prin ordin al ministrului apararii
nationale.

i) pe timpul stdrii de urgentd, de asediu, de mobilizare si pe
timp de razboi, primirea in audientd si solutionarea petitiilor se
suspenda.

(la 31-03-2020 Articolul 29 din Sectiunea a 3-a , Capitolul II a
fost completat de Punctul 2, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr.
36 din 26 martie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020)

ART. 30

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate au
obligatia de a nu efectua activitdti care contravin demnitdtii,
prestigiului si normelor de comportare ce decurg din calitatea lor de
cadre militare.

Cadrelor militare in activitate le este interzis:

a) sd indeplineascd alte functii decédt cele in care sunt
incadrate, cu exceptia cumulului prevazut de lege, in conditiile
stabilite prin ordin al ministrului apdrarii nationale;

b) sa fie asociat unic ori sa participe direct la administrarea
sau conducerea unor organizatii ori societdti comerciale, cu exceptia
celor numite in consiliile de administratie ale regiilor autonome si
societdtilor comerciale din subordinea, coordonarea sau sub
autoritatea Ministerului Apdrarii Nationale si ale filialelor
acestora, din cadrul industriei de apdrare sau in legatura cu aceasta.

(la 16-05-2019 Litera b) din Alineatul 2 , Articolul 30 , Sectiunea a
3-a , Capitolul 2 a fost modificata de Punctul 23, Articolul I din
LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371
din 13 mai 2019)

ART. 31

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in rezerva, pe timpul
cdt sunt concentrati sau mobilizati in unitdati militare, pot rdaméne
membri ai partidelor, formatiunilor sau organizatiilor politice,
precum si ai sindicatelor din care fac parte, dar le este interzisa
desfdsurarea oricdror activitdti cu caracter politic sau sindical, in
unitdti militare.

SECTIUNEA a 4-a

Disciplina militara
(la 16-05-2019 Titlul sectiunii a 4-a din Capitolul 2 a fost
modificat de Punctul 24, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 32



Disciplina militard constituie unul dintre factorii determinanti
ai capacitdatii operationale a fortelor armate si se bazeaza atat pe
acceptarea constientd a normelor de comportament stabilite, cat si pe
acordarea recompenselor si aplicarea sanctiunilor disciplinare.

Disciplina militard asigura respectarea de cdatre militari a
normelor legale, a ordinelor comandantilor/sefilor date cu respectarea
normelor de drept, regulilor de angajare ori obiceiurilor razboiului,
pentru mentinerea capacitdtii operationale a unitdtii, indeplinirea
misiunilor specifice si buna desfdasurare a activitdtilor din armata.

Comandantul/Seful dispune de prerogativad disciplinard, avand
competenta de a acorda recompense si de a aplica sanctiuni
disciplinare cadrelor militare, potrivit prezentei legi.

(la 16-05-2019 Articolul 32 din Sectiunea a 4-a , Capitolul 2 a fost
modificat de Punctul 25, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 33
Cadrelor militare 1i se pot acorda urmatoarele recompense:

a) inaintarea in gradul urmdtor, in mod exceptional, in conditiile
prevazute la art. 64;

b) inaintarea in gradul urmdator, inainte de termen, in conditiile
prevazute la art. 63;

c) conferirea de decoratii si titluri de onoare;

d) conferirea de medalii, ordine si semne onorifice;

e) alte recompense morale, financiare sau materiale, in conditii
stabilite prin ordin al conducdtorului institutiei militare;
recompensele financiare se acorda in conditiile prevdzute de lege
pentru premierea personalului pldtit din fonduri publice.

(la 16-05-2019 Articolul 33 din Sectiunea a 4-a , Capitolul 2 a fost
modificat de Punctul 25, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 34

Incdlcarea de cdtre cadrele militare, cu vinovdtie, a
indatoririlor de serviciu angajeazd raspunderea acestora disciplinara,
materiald, civila sau penala, dupa caz.

Cadrele militare raspund individual pentru faptele si actele
proprii sanctionate de lege, sdvarsite atadt in exercitarea
atributiilor de serviciu ori in legdturd cu acesta, cédt si in afara
serviciului.

Sunt absolvite de orice rdspundere cadrele militare care prin
exercitarea, in limitele legii, a atributiilor de serviciu au cauzat
vatdmdri unor persoane ori au adus prejudicii patrimoniului acestora.

(la 16-05-2019 Articolul 34 din Sectiunea a 4-a , Capitolul 2 a fost
modificat de Punctul 25, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)




ART. 3471

Constituie abateri disciplinare faptele sdvarsite cu vinovatie de
catre cadrele militare prin care au incdlcat normele legale,
regulamentele militare, ordinele si dispozitiile legale ale
comandantilor/sefilor ierarhici, dacd acestea nu au fost sdvarsite in
astfel de conditii incét sa fie considerate infractiuni, potrivit
legii penale.

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 26, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 35
Cadrelor militare 1i se pot aplica urmatoarele sanctiuni
disciplinare:

a) avertisment;

b) mustrare scrisa;

c) diminuarea soldei de functie cu un procent de pana la 10% pe o
periocada de maximum 3 luni;

d) diminuarea soldei de comanda cu un procent de 5-10% pe o
periocada de maximum 3 luni;

e) aménarea inaintdrii in gradul urmdtor pe timp de un an sau 2
ani;

f) retrogradarea in functie péna la cel mult nivelul gradului
detinut;

g) trecerea in rezerva.

Pentru aceeasi abatere se poate aplica doar o singurad sanctiune
disciplinara.

Sanctiunile disciplinare se aplicd in termen de cel mult 6 luni de
la data constatdrii, dar nu mai tédrziu de 2 ani de la data sdvarsirii
faptei; termenul de 6 luni este termen de prescriptie, iar cel de 2
ani este termen de decadere.

Termenul de 6 luni prevazut la alin. 3 se suspendd, de drept, pe
periocada si in situatiile urmdatoare:

a) de la data sesizdrii, in conditiile legii, a organelor de
urmdarire penald si pdnd la data solutiondrii definitive a cauzei, daca
pentru fapta care constituie abatere disciplinard s-a dispus sesizarea
organelor de urmdrire penald;

b) de la data suspenddrii raporturilor de serviciu si pdna la data
reludrii activitatii;

c) pe durata concediilor, permisiilor, invoirilor, misiunilor,
starii de captivitate ori in alte situatii de absentd motivata, in
conditiile legii.

Prin exceptie de la prevederile alin. 3, sanctiunile disciplinare
se pot aplica dupd expirarea termenului de 2 ani de la data savarsirii
faptei, doar in situatia in care organele de urmdarire penald sesizate
decid ca fapta savarsita nu constituie infractiune si comunicd decizia
dupad expirarea acestuil termen.



In situatia prevdzutd la alin. 5, sanctiunea se aplicd in termen
de cel mult 6 luni de la data comunicdrii deciziei organului de
urmdarire penald, care este termen de decddere.

(la 16-05-2019 Articolul 35 din Sectiunea a 4-a , Capitolul 2 a fost
modificat de Punctul 27, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Reproducem mai jos prevederile art. V din ORDONANTA DE URGENTA nr.
36 din 26 martie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020:

Articolul V

Pentru cercetarea si sanctionarea abaterilor disciplinare
savadrsite de personalul militar in activitate si politisti pe durata
stdrii de urgentd instituite prin Decretul nr. 195/2020 privind
instituirea stdrii de urgentd pe teritoriul Roméniei, anterior
intrdarii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, se aplica
prevederile legale in vigoare la data savarsirii acestora.

ART. 3571
Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 35 alin. 1 1lit. a)-d)
se aplica de catre:

a) comandantii/sefii unitdtilor militare in care sunt incadrate
cadrele militare care au savarsit abaterile disciplinare;

b) comandantii/sefii unitdtilor militare in care sunt detasate
cadrele militare care au savarsit abaterile disciplinare;

c) comandantii/sefii ierarhici ai celor prevdzuti la lit. a) si
b) .

Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 35 alin. 1 lit. e) si
f) se aplicd de cdtre comandantii/sefii care au competente de numire
in functii.

Sanctiunea disciplinard prevdzutada la art. 35 alin. 1 1it. g) se
aplica de catre conducdtorul institutiei militare.

Pe timpul stdrii de urgentd, de asediu, de mobilizare si pe timp
de razboi, sanctiunile disciplinare pentru cadrele militare in
activitate se aplica astfel:

a) avertismentul sau mustrarea scrisd - de cdtre comandantii/sefii
nemijlociti si superiorii acestora;

b) diminuarea soldei de functie sau de comanda - de catre
comandantii de brigdzi/similare si superiorii acestora;

c) amdnarea inaintdrii in gradul urmator - comandantii de
divizii/similare, comandantul Comandamentului fortelor pentru operatii
speciale si comandantul Comandamentului apdrdrii cibernetice si
superiorii acestora;

d) retrogradarea in functie - sefii categoriilor de forte,
comandantul Comandamentului logistic intrunit, comandantul
Comandamentului comunicatiilor si informaticii.



(la 31-03-2020 Articolul 3571 din Sectiunea a 4-a , Capitolul II a
fost completat de Punctul 3, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr.
36 din 26 martie 2020, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020)

Sefii structurilor centrale aplicad sanctiunile prevazute la alin.
4 pentru intregul personal militar din subordine.

(la 31-03-2020 Articolul 3571 din Sectiunea a 4-a , Capitolul II a
fost completat de Punctul 3, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr.
36 din 26 martie 2020, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020)

Dispozitiile alin. 4 si 5 se aplica in mod corespunzator
Serviciului de Informatii Externe, Serviciului Romdn de Informatii,
Serviciului de Protectie si Paza si Serviciului de Telecomunicatii
Speciale, functiile similare celor prevazute la alin. 4 fiind
echivalate prin ordin al conducatorului institutiei.

(la 31-03-2020 Articolul 3571 din Sectiunea a 4-a , Capitolul II a
fost completat de Punctul 3, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr.
36 din 26 martie 2020, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020)

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 3572

Comandantul/Seful aplicd sanctiuni disciplinare cadrelor militare
din subordinea sa ori de cate ori constatd sau este sesizat ca acestea
au savarsit o abatere disciplinarada, in mod direct sau, dupa caz, pe
baza rezultatuluil cercetarii disciplinare prealabile ori a hotararii
consiliului de onoare.

In cazul in care comandantul/seful este sesizat cu privire la
comiterea unei fapte care poate constitui abatere disciplinara,
persoana care sesizeazd are obligatia de a sustine reclamatia cu date
si indicii de naturd obiectiva referitoare la fapta sdvarsita.

La individualizarea sanctiunii disciplinare se tine seama de
gravitatea faptei, care se evalueazad dupd urmatoarele criterii:

imprejurdrile in care a fost savarsitd fapta;

gradul de vinovatie;

dimensiunile disfunctiilor create in activitatea institutiei;
gradul de afectare a ordinii si disciplinei militare;

natura si gravitatea consecintelor faptei;

motivul sdvarsirii faptei si scopul urmdarit;

existenta, in antecedentele disciplinare ale militarului, a
altor sanctiuni disciplinare care nu au fost radiate.
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La stabilirea sanctiunii disciplinare pentru abaterile
disciplinare savarsite pe timpul stdrii de urgentd, de asediu, de
mobilizare si pe timp de rdzboi, comandantul/seful cu competente de
aplicare a acesteia are in vedere gravitatea faptei care constituie
abatere disciplinara si efectele produse de aceasta, prin raportare la
imprejurarea in care aceasta a fost savarsita.

(la 31-03-2020 Articolul 3572 din Sectiunea a 4-a , Capitolul II a
fost completat de Punctul 4, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr.
36 din 26 martie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020)

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 35”3

Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 35 alin. 1 lit. a) si
b) se aplica direct de cdtre comandantii/sefii care au competente in
acest sens.

Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 35 alin. 1 1lit. c)-9g)
se aplica dupada efectuarea cercetdrii disciplinare prealabile.

Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 35 alin. 1 lit. e)-9g)
se aplica numai in baza hotdardrii consiliului de onoare.

Pe timpul stdrii de urgentad, de asediu, de mobilizare si pe timp
de razboi, prin exceptie de la prevederile alin. 2 si 3,
comandantii/sefii aplicad sanctiunile disciplinare in mod direct sau
pot dispune efectuarea unei cercetdri disciplinare pentru
fundamentarea deciziei.

(la 31-03-2020 Articolul 3573 din Sectiunea a 4-a , Capitolul II a
fost completat de Punctul 5, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr.
36 din 26 martie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020)

Pentru efectuarea cercetdrii disciplinare prevazute la alin. 4,
comandantii/sefii desemneazd, in functie de complexitatea faptelor, un
ofiter sau o comisie, care intocmeste si prezintd un raport, in termen
de maximum 7 zile calendaristice de la data desemndrii.

(la 31-03-2020 Articolul 3573 din Sectiunea a 4-a , Capitolul II a
fost completat de Punctul 5, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr.
36 din 26 martie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020)

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 3574



Prin procedura disciplinard, in sensul prezentei legi, se intelege
cercetarea disciplinard prealabild si/sau activitatea consiliilor de
onoare.

Cercetarea disciplinara si activitatea consiliilor de onoare au la
bazd urmdtoarele principii:

a) prezumtia de nevinovatie, conform cdreia se prezumda cd orice
cadru militar este considerat nevinovat pentru fapta sesizatad ca
abatere disciplinara, atat timp cét vinovatia sa nu a fost dovedita;

b) garantarea dreptului la apdrare, conform cdruia se recunoaste
dreptul cadrului militar de a fi audiat si de a propune dovezi in
apararea sa; in tot cursul procedurilor, cadrul militar are dreptul de
a da explicatii cédnd socoteste ca este necesar, precum si de a fi
asistat de un apdarator ales, care trebuie sa aiba studii juridice, cu
respectarea normelor privind protectia informatiilor clasificate;

c) celeritatea procedurilor, care presupune obligatia de
solutionare fdrd intédrziere a cauzei;

d) contradictorialitatea, care presupune asigurarea posibilitatii
persoanelor aflate pe pozitii divergente de a se exprima cu privire la
orice act sau fapt care are legdturd cu abaterea de la disciplina
militara ce face obiectul sesizarii;

e) proportionalitatea, conform cdreia trebuie respectat un raport
corect intre gravitatea abaterii de la disciplina militard,
circumstantele savérsirii acesteia si sanctiunea disciplinarad propusa
a fi aplicata;

f) legalitatea, conform cdreia intreaga procedura se desfdsoara
potrivit normelor legale;

g) unicitatea, conform cdreia pentru o abatere de la disciplina
militard nu se poate aplica decét o singurad sanctiune disciplinara.

Procedura disciplinard nu este publica.
Comunicarea actelor in procedura disciplinard se poate efectua in
oricare dintre modalitatile prevazute de lege.

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 3575

Comandantul/Seful unitdtii militare unde isi desfasoara
activitatea cadrul militar care a savarsit fapta dispune efectuarea
cercetdrii disciplinare prealabile de catre un ofiter sau o comisie,
in functie de complexitatea faptelor.

Cadrele militare desemnate conform alin. 1 nu se pot afla in una
dintre urmdatoarele situatii:

a) este persoana care a sesizat comiterea faptei sau parte
vatdamatd prin comiterea faptei;

b) este sot/sotie, rudd sau afin pé&nd la gradul al patrulea
inclusiv al/a cadrului militar ale cdrui fapte sunt cercetate, ale
persoanei care a sesizat comiterea faptei sau ale partii vatamate prin
comiterea faptei;



c) este subordonat nemijlocit sau direct fatd de oricare dintre
persoanele prevazute la 1lit. a) si b);

d) are grad inferior cadrului militar ale carui fapte sunt
cercetate;

e) se gaseste in alte situatii de conflict de interese prevazute
de lege.

In situatia in care, la nivelul unitdtii militare in care isi
desfdsoara activitatea cadrul militar ale carui fapte sunt cercetate,
nu sunt identificate cadre militare care sa corespunda criteriilor
prevdzute la alin. 2, comandantul/seful unitdtii militare solicita
sprijin esalonului ierarhic superior.

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 3576

Cadrului militar ale carui fapte sunt cercetate i se aduce la
cunostintd, de indatd, in scris, despre efectuarea cercetarii
disciplinare prealabile, despre obiectul acesteia, precum si despre
drepturile si obligatiile pe care le are.

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 3577

Ofiterul sau comisia prevdzut/prevazutd la art. 3575 alin. 1
intocmeste un raport, pe care il prezintd comandantului/sefului
ierarhic care a dispus efectuarea cercetdrii, iIn termen de cel mult 20
de zile lucrdtoare de la data desemndrii.

Raportul prevazut la alin. 1 contine concluziile cercetarii si
propuneri privind aplicarea/neaplicarea unei sanctiuni disciplinare
cadruluil militar a cdrui fapte au fost cercetate sau trimiterea
acestuia in fata consiliului de onoare, dupa caz.

Comandantul/Seful ierarhic analizeazd raportul cercetdrii
prealabile si poate adopta una dintre urmdtoarele decizii:

a) clasarea dosarului de cercetare prealabild, in cazul
inexistentei faptei, prescrierii faptei, constatdrii nevinovatiei
cadruluil militar sau in cazul incetdrii raportului de serviciu al
acestuia;

b) aplicarea uneia dintre sanctiunile prevazute de art. 35 alin. 1
lit. a)-d);

c) trimiterea in fata consiliului de onoare, pe baza propunerilor
cuprinse in raportul de cercetare, cédnd gravitatea faptelor savarsite
impune aplicarea unei sanctiuni mai aspre.

In termen de 5 zile lucrdtoare de la data primirii raportului,
comandantul/seful ierarhic aduce la cunostinta cadrului militar in
cauza decizia prevazuta la alin. 3, in forma scrisa.



(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 3578

Pentru apdrarea onoarei cadrelor militare in activitate, precum si
pentru cercetarea faptelor sesizate ca abateri disciplinare, in cadrul
institutiilor militare se constituie consilii de onoare.

Consiliul de onoare are in componenta 3 sau 5 membri titulari,
ofiteri in activitate, care se aleg pe o perioada de 2 ani; ofiterul
cu gradul si functia cele mai mari este si presedintele consiliului.

Pentru fiecare membru titular al consiliului de onoare se
desemneazad, in conditiile prevazute la alin. 2, cdte un membru
supleant.

Nivelul structurilor la care se constituile consiliile de onoare,
modul de constituire, procedurile de lucru ale acestora, precum si
alte aspecte procedurale pentru aplicarea prevederilor prezentei
sectiuni referitoare la procedura disciplinara se stabilesc prin ordin
al ministrului apdrdrii nationale, ministrului afacerilor interne,
directoruluil Serviciului Romdn de Informatii, directorului Serviciului
de Telecomunicatii Speciale, directorului Serviciului de Informatii
Externe, respectiv al directorului Serviciului de Protectie si Paza,
dupad caz.

(la 02-01-2020 Alineatul (4) din Articolul 3578 din Sectiunea a 4-a ,
Capitolul II a fost modificat de Punctul 6, Articolul I din LEGEA nr.
259 din 24 decembrie 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din
30 decembrie 2019)

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 3579

Hotdré&rea consiliului de onoare se adoptda cu majoritatea voturilor
exprimate de membrii acestuia si se aduce la cunostinta cadrelor
militare, pe baza de semndtura.

Consiliul de onoare poate adopta una dintre urmatoarele hotarari:

a) constatarea inexistentei faptei, a nevinovatiei sau a
prescrierii faptei;

b) declararea vinovatiei cadrului militar, cu propunerea aplicarii
uneia dintre sanctiunile prevadzute de art. 35 alin. 1.

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 35710



In situatia aplicdrii sanctiunii disciplinare in baza unei
hotdrdri a consiliului de onoare, actul administrativ de sanctionare
se emite si se comunicd cadrului militar in termen de 20 de zile
lucratoare de la data inregistrarii hotdrérii consiliului de onoare la
unitatea/structura al cdrei comandant/sef are competenta de aplicare a
sanctiunii disciplinare.

Actul administrativ de aplicare a sanctiunii disciplinare se
emite, in formd scrisd, de comandantul/seful care are competente de
aplicare a acesteia si se comunicd in scris celui sanctionat.

Sub sanctiunea nulitadatii absolute, in actul administrativ de
aplicare a sanctiunii disciplinare se inscriu in mod obligatoriu:

a) descrierea fapteili care constituie abatere disciplinara;

b) precizarea prevederilor care au fost incdlcate;

c) motivele pentru care au fost inldturate apdardarile formulate in
timpul cercetdrii disciplinare prealabile, cu exceptia aplicarii
sanctiunilor prevazute la art. 35 alin. 1 1lit. a) si b);

d) temeiul de drept in baza cdruia sanctiunea disciplinara se
aplica;

e) termenul in care sanctiunea disciplinara poate fi contestata;

f) organul competent la care sanctiunea disciplinara poate fi
contestata.

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 35711

Cadrele militare au dreptul sda conteste aplicarea sanctiunilor
prevazute la art. 35 alin. 1 1it. a)-d) in termen de 5 zile lucratoare
de la comunicarea deciziei de sanctionare, prin raport adresat in
scris comandantului/sefului ierarhic superior celui care a emis
decizia.

Comandantul/Seful ierarhic prevazut la alin. 1 se pronuntd prin
decizie motivatd, in termen de 30 de zile lucratoare de la data
inregistrdarii contestatiei, pe baza unei cercetdari efectuate in
conditiile prevazute la art. 3575 - 3577, astfel:

a) mentine decizia contestatd, cand constatd ca este temeinica si
legala;

b) anuleazd decizia contestatd, cédnd constatda ca aceasta a fost
emisa fdrad temei legal sau asupra altei persoane;

c) anuleazd decizia contestata si aplicd o sanctiune mai usoard,
cédnd constata ca sanctiunea aplicata este prea aspra in raport cu
gravitatea faptelor;

d) Abrogata.

(la 02-01-2020 Litera d) din Alineatul (2), Articolul 35711 ,
Sectiunea a 4-a , Capitolul II a fost abrogata de Punctul 7,
Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)




e) anuleazada decizia contestatd si decide trimiterea in fata
consiliului de onoare, pe baza propunerilor cuprinse in raportul de
cercetare, cénd gravitatea faptelor savarsite impune aplicarea unei
sanctiuni mai aspre.

Decizia prevazuta la alin. 2 este definitiva, se comunica cadrelor
militare contestatare in termen de 5 zile de la data pronuntdrii si
poate fi atacatd la instanta de contencios administrativ competentd,
potrivit legii.

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 35712

Cadrele militare au dreptul sa conteste aplicarea sanctiunilor
prevazute la art. 35 alin. 1 1it. e)-g) in termen de 30 de zile de la
comunicarea deciziei de sanctionare, la instanta de contencios
administrativ competenta, potrivit legii.

(la 16-05-2019 Sectiunea a 4-a din Capitolul 2 a fost completata
de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 35713

Pentru abaterile disciplinare savarsite pe timpul starii de
urgentad, de asediu, de mobilizare si pe timp de razboi, procedura
disciplinard nu se suspendd, cu exceptia situatiilor in care, potrivit
legii, au fost sesizate organele de urmdrire penala.

(la 31-03-2020 Sectiunea a 4-a din Capitolul II a fost completata
de Punctul 6, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 36 din 26
martie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31 martie
2020)

ART. 35714

Actul administrativ prin care se aplica sanctiunea pentru
abaterile disciplinare savarsite pe timpul stdarii de urgenta, de
asediu, de mobilizare si pe timp de rdzboi produce efecte de la data
comunicarii acestuia si poate fi contestat direct la instanta de
contencios administrativ, potrivit legii.

(la 31-03-2020 Sectiunea a 4-a din Capitolul II a fost completata
de Punctul 6, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 36 din 26
martie 2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31 martie
2020)

CAP. IIT
Provenienta ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor
ART. 36

Ofiterii in activitate provin din:



a) absolventi cu diploma de licenta ai institutiilor militare de
invatamédnt pentru formarea ofiterilor, cu exceptia celor prevazuti la
art. 37 1lit. c);

b) absolventi ai anului IV din institutiile militare de invatamant
superior cu durata studiilor mai mare de 4 ani;

c) absolventi ai institutiilor militare de invatamant din alte
state, similare celor prevazute la lit. a), trimisi la studii de céatre
Ministerul Apdrdarii Nationale;

c”1l) absolventi cu diploma de licentd ai institutiilor civile de
invatamént superior, scolarizati pentru nevoi ale Ministerului
Apardrii Nationale si in conditiile stabilite prin ordin al
ministrului apardrii nationale;

(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 36 , Capitolul 3 a fost
completat de Punctul 29, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

d) ofiteri in rezerva si ofiteri rezervisti voluntari care au
promovat testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii
stabilite prin ordin al ministrilor sau al sefilor institutiilor
componente ale sistemuluil apararii nationale, ordinii publice si
securitdtii nationale, in vederea chemdrii sau rechemdrii in
activitate;

(la 16-05-2019 Litera d) din Alineatul 1 , Articolul 36 , Capitolul 3
a fost modificatda de Punctul 30, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

e) maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti,
in activitate, absolventi cu diploma de licentd ai institutiilor
civile de invatamant superior, cu profil corespunzdtor specialitdtilor
militare, care au varsta de cel mult 45 de ani, au promovat testele de
aptitudini si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin ordin al
ministrilor sau sefilor institutiilor componente ale sistemului
apdrdrii nationale, ordinii publice si securitdtii nationale;

(la 16-05-2019 Litera e) din Alineatul 1 , Articolul 36 , Capitolul 3
a fost modificata de Punctul 30, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Decizie de respingere: HP nr. 9/2021, publicatd in Monitorul
Oficial nr. 474 din 6 mai 2021.

Decizie de admitere: RIL nr. 16/2022, publicatd in Monitorul
Oficial nr. 1087 din 10 noiembrie 2022:

Dispozitiile art. 52 alin. 4 din Legea nr. 80/1995 privind
statutul cadrelor militare, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, introduse prin Legea nr. 101/2019, nu se aplica
persoanelor prevazute de art. 36 alin. 1 1it. e) si h) din Legea nr.
80/1995, care au trecut in corpul ofiterilor anterior intrdrii in
vigoare a Legii nr. 101/2019.

f) maistri militari si subofiteri care, in timp de razboi,
indeplinesc cel putin 3 luni, cu rezultate foarte bune si bune,



functii prevazute a fi incadrate cu ofiteri in unitdtile militare
aflate in zona actiunilor militare;

g) persoane care au varsta de cel mult 45 de ani, sunt absolvente
cu diploma de licentda ale unei institutii de invatadmént superior, cu
profil corespunzator specialitdtilor militare, au promovat testele de
aptitudini si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin ordin al
ministrilor sau sefilor institutiilor componente ale sistemului
apardrii nationale, ordinii publice si securitdtii nationale;

(la 16-05-2019 Litera g) din Alineatul 1 , Articolul 36 , Capitolul 3
a fost modificatda de Punctul 30, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

h) maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti
in activitate, absolventi cu diploma de licentada ai institutiilor
militare de invatamént superior;

(la 16-05-2019 Litera h) din Alineatul 1 , Articolul 36 , Capitolul 3
a fost modificata de Punctul 30, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Decizie de respingere: HP nr. 9/2021, publicatd in Monitorul
Oficial nr. 474 din 6 mai 2021.

Decizie de admitere: RIL nr. 16/2022, publicatd in Monitorul
Oficial nr. 1087 din 10 noiembrie 2022:

Dispozitiile art. 52 alin. 4 din Legea nr. 80/1995 privind
statutul cadrelor militare, cu modificdrile si completdrile
ulteriocare, introduse prin Legea nr. 101/2019, nu se aplica
persoanelor prevazute de art. 36 alin. 1 1lit. e) si h) din Legea nr.
80/1995, care au trecut in corpul ofiterilor anterior intrdrii in
vigoare a Legii nr. 101/2019.

i) urmasi ai personalului Ministerului Apdardrii Nationale decedat
in timpul si din cauza serviciului, ca urmare a unor actiuni militare,
accidente, catastrofe sau a unor acte de devotament exceptional ori a
unor misiuni in cadrul fortelor internationale destinate mentinerii
pacii ori constituite in scopuri umanitare, care au varsta de cel mult
45 de ani, au absolvit cu diploma de licentda o institutie de
invatamént superior, cu profil corespunzdtor specialitdatilor militare,
au promovat testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii
stabilite prin ordin al ministrului apdrdrii nationale;

(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 36 , Capitolul 3 a fost
completat de Punctul 31, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicatad in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

j) maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti,
in activitate, rdniti in timpul si din cauza actiunilor militare
desfdasurate in afara teritoriului statului romén, absolventi cu
diploma de licentda ai unei institutii de invatamant superior, cu
profil corespunzdtor specialitdtilor militare, au promovat testele de
aptitudini si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin ordin al
ministrului apdrdrii nationale;



(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 36 , Capitolul 3 a fost
completat de Punctul 31, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

k) maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti,
in rezerva sau cu statut de rezervist voluntar, care au varsta de cel
mult 45 de ani, care au absolvit cu diplomd de licentd o institutie de
invatamént superior, cu profil corespunzdtor specialitdtilor militare,
au promovat testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii
stabilite prin ordin al ministrului apdardrii nationale.

(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 36 , Capitolul 3 a fost
completat de Punctul 31, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

In Ministerul Afacerilor Interne, Serviciul de Telecomunicatii
Speciale si Serviciul Romén de Informatii, pentru persoanele prevdzute
la alin. 1 1it. e), g) si k) nu se aplicd limita de vérsta de cel mult
45 de ani.

(la 02-01-2020 Alineatul (2) din Articolul 36, Capitolul III a fost
modificat de Punctul 8, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie
2019, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

In Ministerul Apdrdrii Nationale, persoanele prevdzute la alin. 1
lit. d) si j) pot fi chemate sau rechemate in activitate daca au
varsta de cel mult 45 de ani.

(la 16-05-2019 Articolul 36 din Capitolul 3 a fost completat de
Punctul 33, Articolul T din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatad in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

In Ministerul Afacerilor Interne, ofiterii in activitate provin si
din absolventi ai programelor de studii universitare de master
profesional organizate in scopul formarii ofiterilor la institutiile
de formare profesionald care pregdtesc personal pentru nevoile
institutiei, destinate candidatilor care detin o licenta in
specializdari universitare necesare structurilor institutiei.

(la 26-11-2022 Articolul 36 din Capitolul III a fost completat de
Punctul 1, ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 325 din 22 noiembrie 2022,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1130 din 23 noiembrie 2022)

(la 29-06-2005 Art. 36 [initial cu alin. 1] a fost modificat de pct.
1 al art. I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 60 din 23 iunie 2005,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 555 din 29 iunie 2005.)

ART. 37
Ofiterii in rezerva provin din:
a) ofiteri trecuti din activitate in rezerva;



b) absolventi cu diplomda de licentd ai institutiilor civile de
invatamédnt superior care au indeplinit serviciul militar cu termen
redus, in raport cu nevoile fortelor armate si cu rezultatele obtinute
la examenul-concurs sustinut la terminarea pregatirii militare;

c) absolventi ai institutiilor militare de invatamant pentru
formarea ofiterilor, scolarizati la solicitarea aviatiei si marinei
civile sau a altor beneficiari;

d) maistri militari si subofiteri in rezervad, care, in timp de
razboi, indeplinesc cel putin 3 luni, cu rezultate foarte bune si
bune, functii prevazute a fi incadrate cu ofiteri in unitatile
militare aflate in zona actiunilor militare;

e) absolventi cu diploma de licentada ai institutiilor civile de
invatamént superior sau, la nevoie, ai liceelor, cu diploma de
bacalaureat ori ai scolilor echivalente, cu diplomd, cu profil
corespunzator specialitdatilor militare deficitare in Ministerul
Apdrdarii Nationale, care au varsta de cel mult 45 de ani;

(la 16-05-2019 Litera e) din Articolul 37 , Capitolul 3 a fost
modificatd de Punctul 34, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai
2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

f) studenti ai institutiilor militare de invatamént pentru
formarea ofiterilor care au promovat penultimul an de studii, in
situatia in care nu mai pot continua pregdtirea, dar sunt apti pentru
serviciul militar. Nu se acordda grad de ofiter studentilor
exmatriculati.

ART. 38

Maistrii militari in activitate provin din:

a) absolventi cu diploma ai institutiilor de invdtdmént pentru
formarea maistrilor militari, cu exceptia celor prevazuti la art. 39
lit. b);

b) subofiteri In activitate care au un stagiu neintrerupt de cel
putin un an, in functii de exploatare, intretinere si reparare a
tehnicii militare, au promovat examenul de trecere in corpul
maistrilor militari si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin
dispozitie a sefului Statului Major al Apdrdrii;

(la 16-05-2019 Litera b) din Alineatul 1 , Articolul 38 , Capitolul 3
a fost modificata de Punctul 35, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

c) maistri militari in rezerva si maistri militari rezervisti
voluntari, care au promovat testele de aptitudini si indeplinesc
celelalte conditii stabilite prin ordin al ministrului apdrarii
nationale, in vederea chemdarii sau rechemdarii in activitate;

(la 16-05-2019 Litera c¢) din Alineatul 1 , Articolul 38 , Capitolul 3
a fost modificatd de Punctul 35, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

d) soldati si gradati profesionisti in activitate, absolventi ai
institutiilor sau unitdtilor militare de invatamént pentru formarea
maistrilor militari;



(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 38 , Capitolul 3 a fost
completat de Punctul 36, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

e) soldati si gradati profesionisti in activitate, absolventi ai
studiilor postliceale corespunzdatoare specialitdtilor militare si ai
cursului de formare a maistrilor militari in activitate, in conditiile
stabilite prin ordin al ministrului apdrdarii nationale;

(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 38 , Capitolul 3 a fost
completat de Punctul 36, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

f) urmasi ai personalului Ministerului Apdrarii Nationale decedat
in timpul si din cauza serviciului, ca urmare a unor actiuni militare,
accidente, catastrofe sau a unor acte de devotament exceptional ori a
unor misiuni in cadrul fortelor internationale destinate mentinerii
pacii ori constituite in scopuri umanitare, care au varsta de cel mult
45 de ani, absolventi ai studiilor postliceale corespunzatoare
specialitdtilor militare, care au promovat testele de aptitudini si
indeplinesc celelalte conditii stabilite prin ordin al ministrului
apardrii nationale;

(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 38 , Capitolul 3 a fost
completat de Punctul 36, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

g) subofiteri, soldati si gradati profesionisti, in activitate,
raniti in timpul si din cauza actiunilor militare desfdsurate in afara
teritoriului statului romdn, absolventi ai studiilor postliceale
corespunzatoare specialitdtilor militare, care au promovat testele de
aptitudini si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin ordin al
ministruluil apardrii nationale;

(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 38 , Capitolul 3 a fost
completat de Punctul 36, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

h) soldati si gradati profesionisti, in activitate, cu o vechime
de cel putin 15 ani in aceasta calitate, absolventi ai studiilor
postliceale corespunzatoare specialitdatilor militare, care au promovat
testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin
ordin al ministrului apdrdarii nationale.

(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 38 , Capitolul 3 a fost
completat de Punctul 36, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)




In Ministerul Apdrdrii Nationale, persoanele previzute la alin. 1
lit. b), ¢), e), g) si h) pot fi chemate sau rechemate in activitate
dacda au varsta de cel mult 45 de ani.

(la 16-05-2019 Articolul 38 din Capitolul 3 a fost completat de
Punctul 37, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

In Serviciul Romdn de Informatii si Serviciul de Telecomunicatii
Speciale nu se aplica limita de varsta prevazuta la alin. 1 1lit. f).

(la 02-01-2020 Articolul 38 din Capitolul III a fost completat de
Punctul 9, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

ART. 39

Maistri militari in rezervad provin din:

a) maistri militari trecuti din activitate in rezerva;

b) absolventi cu diplomda ai institutiilor militare de invatamant
pentru formarea maistrilor militari, scolarizati la solicitarea
aviatiei si marinei civile sau a altor beneficiari;

c) persoane in véarstd de cel mult 45 de ani, care au o pregdtire
tehnica de nivel liceal sau postliceal in specialitati militare
deficitare;

d) subofiteri in rezerva care au absolvit scoli de maistri in
specialitdti necesare fortelor armate.

ART. 40
Subofiterii in activitate provin din:

a) absolventi cu diplomda ai institutiilor militare de invatamant
pentru formarea subofiterilor;

b) soldati si gradati profesionisti in activitate care au promovat
testele de aptitudini si concursul sau examenul sustinut in acest
scop si indeplinesc conditiile stabilite prin ordin al ministrului
apardrii nationale;

(la 16-05-2019 Litera b) din Alineatul 1 , Articolul 40 , Capitolul 3
a fost modificatda de Punctul 38, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

c) subofiteri in rezerva si subofiteri rezervisti voluntari care
au promovat testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii
stabilite prin ordin al ministrului apdrdrii nationale, in vederea
chemdrii sau rechemdarii in activitate;

(la 16-05-2019 Litera c¢) din Alineatul 1 , Articolul 40 , Capitolul 3
a fost modificatda de Punctul 38, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)




d) gradati care, in timp de rdzboi, indeplinesc cu rezultate bune,
cel putin 3 luni, functii prevazute a fi incadrate cu subofiteri in
unitdatile militare aflate in zona actiunilor militare;

e) soldati si gradati profesionisti in activitate, in rezerva sau
cu statut de rezervist voluntar, absolventi ai studiilor postliceale
sau superioare corespunzdatoare specialitdatilor militare, care au
absolvit cursul de formare a subofiterilor, in conditiile stabilite
prin ordin al ministrului apdrdrii nationale;

(la 02-01-2020 Litera e) din Alineatul (1), Articolul 40, Capitolul
ITI a fost modificatd de Punctul 10, Articolul I din LEGEA nr. 259
din 24 decembrie 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

f) soldati si gradati profesionisti in activitate, absolventi ai
programelor de studii postliceale pentru formarea subofiterilor in
activitate;

(la 16-05-2019 Litera f) din Alineatul 1 , Articolul 40 , Capitolul 3
a fost modificata de Punctul 38, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

g) persoane care au varsta de cel mult 45 de ani, au promovat
testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin
ordin al ministrilor sau sefilor institutiilor componente ale
sistemului apdrarii nationale, ordinii publice si securitatii
nationale si care au pregatire de nivel liceal, postliceal sau
superior.

(la 16-05-2019 Litera g) din Alineatul 1 , Articolul 40 , Capitolul 3
a fost modificata de Punctul 38, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

In Ministerul Apdridrii Nationale, persoanele prevdzute la alin. 1
lit. b), c) si e) pot fi chemate sau rechemate in activitate daca au
vidrsta de cel mult 45 de ani.

(la 16-05-2019 Articolul 40 din Capitolul 3 a fost completat de
Punctul 39, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

In Ministerul Afacerilor Interne, Serviciul Romidn de Informatii si
Serviciul de Telecomunicatii Speciale nu se aplica limita de varsta
prevazuta la alin. 1 1lit. g).

(la 02-01-2020 Articolul 40 din Capitolul III a fost completat de
Punctul 11, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

(la 29-06-2005 Art. 40 a fost modificat de pct. 2 al art. I din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 60 din 23 iunie 2005, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 555 din 29 iunie 2005.)




ART. 41

Subofiterii in rezervad provin din:

a) absolventi ai institutiilor militare de invatamént pentru
formarea subofiterilor in rezerva;

b) subofiteri trecuti din activitate in rezerva;

c) absolventi ai institutiilor civile de invatamént superior care
au indeplinit serviciul militar cu termen redus, in raport cu nevoile
fortelor armate si cu rezultatele obtinute la examenul-concurs
sustinut la terminarea pregatirii militare;

d) studenti ai institutiilor militare de invadtamant pentru
formarea ofiterilor care au promovat cel putin anul I de studii, in
situatia in care nu mai pot continua pregatirea, dar sunt apti pentru
serviciul militar. Nu se acordd gradul de subofiter studentilor
exmatriculati;

e) gradati in rezerva care, in urma unei concentrari de
instructie, au fost calificati in specialitdati militare necesare
fortelor armate, pentru functii de subofiteri;

f) sergenti*) in rezerva care, in ultimele 6 luni ale serviciului
militar in termen, au indeplinit cu rezultate bune si foarte bune
functii prevazute a fi incadrate cu ofiteri sau subofiteri;

g) gradati care, in timp de rdzboi, indeplinesc cel putin 3 luni,
cu rezultate bune si foarte bune, functii prevdzute a fi incadrate cu
ofiteri sau subofiteri, in unitdatile militare aflate in zona
actiunilor militare;

h) absolventi ai liceelor, scolilor profesionale ori ai unei scoli
echivalente, in raport cu nevoile fortelor armate si care au absolvit
o forma de pregatire militard organizatd de Ministerul Apdrarii
Nationale.

(la 16-05-2019 Litera h) din Articolul 41 , Capitolul 3 a fost
modificata de Punctul 40, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai
2019, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

*) Nota CTCE:

Conform alin. (1) al art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din
21 iunie 2001, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie
2001, in tot cuprinsul Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
militare, cu modificdrile si completdrile ulteriocare, termenul
sergent, respectiv sergenti, se inlocuieste, pentru Ministerul
Apardrii Nationale, cu termenul caporal, respectiv caporali.
Coeficientul de ierarhizare al soldelor de grad pentru maistri
militari clasa a V-a si sergenti este cel prevazut in Legea nr.
138/1999 pentru sergent.

ART. 4171

Persoanele care urmeaza sa devind cadre militare in conditiile
art. 36 alin. 1 1lit. a)-c”1) si h), ale art. 38 1lit. a) si d) si ale
art. 40 alin. 1 1lit. a), la admiterea intr-o institutie militarad de
invatamént pentru formarea ofiterilor, maistrilor militari sau
subofiterilor in activitate, incheie cu Ministerul Apdrdrii Nationale



contracte cu durata de 8 ani de la numirea lor in prima functie,
potrivit normelor stabilite prin ordin al ministrului apdrdrii
nationale.

In conditiile previdzute la art. 36 alin. 1 lit. d)-g) si i), la
art. 38 lit. b)-c) si e) si la art. 40 alin. 1 1lit. b)-g), persoanele
in cauza incheie cu Ministerul Apdrdrii Nationale contracte cu durata
de 4 ani, potrivit normelor stabilite prin ordin al ministrului
apardrii nationale.

Durata contractelor incheiate in conditiile alin. 1, 2 si 14 se
prelungeste de drept, prin acte aditionale, cu o duratd cuprinsa intre
4 si 8 ani, stabilitad prin ordin al ministrului apdrdrii nationale, 1in
situatia in care cadrele militare in activitate sunt trimise cu
acordul lor si admise la studii universitare de licentd, master,
doctorat sau la studii postliceale, finantate de la bugetul de stat si
organizate in institutii de invatamént din tara si strdinatate, la
forma de invatamant cu frecventa.

Dupd expirare, contractele pot fi reinnoite, in functie de
optiunea pdrtilor, pe periocade succesive cu durata de péna la 4 ani,
potrivit normelor aprobate prin ordin al ministrului apdrarii
nationale.

Contractele incheiate in conditiile alin. 4 inceteazd de drept in
situatiile prevdzute la alin. 3, la data Inmatriculdrii in institutia
de invatamant.

Incepadnd cu data prevdzutd la alin. 5, cadrele militare in cauzi
incheie noi contracte cu o durata cuprinsd intre 4 si 8 ani, care se
stabileste prin ordin al ministrului apdrdrii nationale.

Dispozitiile alin. 3, alin. 5 si 6 se aplica in mod corespunzator
in situatia prevazuta la art. 36 alin. 1 1it. h).

Cadrele militare care au o vechime ca ofiter, maistru militar sau
subofiter in activitate de cel putin 15 ani pot incheia cu Ministerul
Apdardarii Nationale contracte pénd la implinirea limitei de varstd in
grad.

Cu 6 luni inainte de expirarea contractului, partile sunt obligate
sa se incunostinteze reciproc asupra intentiei de reinnoire a
acestuia.

In situatia in care inainte de expirarea duratei stabilite,
cadrele militare reziliaza contractul potrivit art. 85 alin. 1 1lit.
h), acestea sunt obligate sa anunte Ministerul Apdararii Nationale cu
cel putin 30 de zile inainte, iar in cazul in care se afld pe perioada
contractului prevazut la alin. 1, 2 si 14 sau, dupa caz, alin. 3,
alin. 6 si 7, cadrele militare sunt obligate si sa restituie
cheltuielile de intretinere si de instruire pe timpul scolarizdrii,
proportional cu perioada de contract rdmasd neexecutata.

Aceeasi obligatie de restituire a cheltuielilor de intretinere si
de instruire pe timpul scolarizdarii revine cadrelor militare, daca
sunt trecute in rezerva de cdtre Ministerul Apdradarii Nationale,
potrivit art. 85 alin. 1 1it. i)-n), art. 87 si 88, inainte de
expirarea contractelor prevazute la alin. 1, 2 si 14 sau, dupa caz,
alin. 3, alin. 6 si 7, proportional cu periocada de contract radmasa
neexecutata.

In situatia in care Ministerul Apdrdrii Nationale trece in rezerva
cadrele militare inainte de expirarea contractelor, potrivit art. 85



alin. 1 1lit. e), sau la expirarea contractelor, potrivit art. 85 alin.
1 1it. e”l), din initiativa Ministerului Apdararii Nationale, acestea
beneficiaza de masuri de protectie sociald conform prevederilor
legale.

Contractele pot fi reziliate prin acordul ambelor parti in
situatia in care trecerea in rezerva a cadrelor militare se face
potrivit art. 85 alin. 1 1lit. f) si g). In aceste cazuri pdrtile nu au
obligatii una fatd de cealalta.

Prin exceptie de la prevederile alin. 1, personalul navigant de
aviatie incheie cu Ministerul Apdrdrii Nationale contracte cu durata
de 12 ani de la numirea lor in prima functie.

Durata contractelor prevazute la alin. 1 pentru ofiterii medici,
medici dentisti si farmacisti se prelungeste cu un numdar de ani egal
cu durata corespunzatoare pregatirii in rezidentiat.

Normele de restituire a cheltuielilor de intretinere si de
instruire pe timpul scolarizdrii prevazute la alin. 10 si 11 se aproba
prin ordin al ministrului apdrarii nationale.

(la 16-05-2019 Articolul 4171 din Capitolul 3 a fost modificat de
Punctul 41, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 4172

Persoanele care urmeaza sa devind cadre militare in Serviciul de
Telecomunicatii Speciale in conditiile art. 36 alin. 1 1it. a)-c”*l) si
h), ale art. 38 alin. 1 1lit. a) si d) si ale art. 40 alin. 1 1lit. a),
la admiterea intr-o institutie de invatdmant, incheie cu Serviciul de
Telecomunicatii Speciale contracte cu durata de 10 ani, in cazul
ofiterilor, si, respectiv, 8 ani in cazul maistrilor militari si
subofiterilor, de la prima numire in functie.

(la 02-01-2020 Articolul 4172 din Capitolul IITI a fost modificat de
Punctul 12, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

ART. 42

Cadrele militare in retragere provin din:

a) ofiteri in activitate sau in rezerva, precum sSi maistri
militari si subofiteri in rezerva, care au depasit limita de varsta in
grad pentru clasa a III-a in rezerva prevazuta la art. 86 alin. 4;

(la 29-04-2011 Litera a) a art. 42 a fost modificata de pct. 11 al
art. I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

b) ofiteri, maistri militari si subofiteri in activitate sau in
rezerva, clasati de cdtre comisiile de expertiza medico-militara
"inapt pentru serviciul militar, cu scoatere din evidentad".

ART. 43



Trecerea cadrelor militare din activitate in rezerva sau direct in
retragere, precum si chemarea din rezervad in activitate se fac dupa
cum urmeaza:

a) generalii si amiralii, prin decret al Presedintelui Roméniei,
la propunerea ministrului apdrdrii nationale;

b) ceilalti ofiteri, prin ordin al ministrului apdrdrii nationale;

c) maistrii militari si subofiterii, prin ordin al comandantilor
stabiliti de ministrul apdrdrii nationale.

In Ministerul Afacerilor Interne, trecerea cadrelor militare in
rezerva sau direct in retragere, precum s$i chemarea din rezerva in
activitate a cadrelor militare prevazute la alin. 1 1lit. b) si c) se
face in mod corespunzator de cdtre persoanele care, potrivit art. 45
alin. 2, au competenta de acordare a gradelor militare.

(la 16-05-2019 Articolul 43 din Capitolul 3 a fost completat de
Punctul 43, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Nu pot fi chemate iIn activitate cadrele militare cdrora 1li s-au
acordat grade in rezerva in baza art. 37 lit. e) si nu au absolvit o
institutie civila de invatamant superior, precum si in baza art. 39
lit. c).

Subofiterii cdarora 1li s-a acordat grad in rezerva in baza art. 41
lit. e), f) si h) pot fi chemati in activitate, in conditiile
stabilite prin ordin al ministrului apdrdrii nationale, dacad nu au
implinit vérsta de 45 de ani.

ART. 44

Scoaterea din evidenta militara a ofiterilor, maistrilor militari
si subofiterilor in rezervd si trecerea lor in retragere se fac dupa
cum urmeaza:

a) generalii si amiralii, prin ordin al sefului Statului Major
General;

b) ceilalti ofiteri, prin ordin al comandantilor stabiliti de
seful Statului Major General;

c) maistrii militari si subofiterii, prin ordin al comandantilor
centrelor militare judetene, municipale sau de sector.

CAP. IV

Acordarea gradelor si inaintarea cadrelor militare iIn gradele
urmdtoare

ART. 45

Acordarea gradelor si inaintarea in gradele urmatoare se fac dupad
cum urmeaza:

a) gradele de general si amiral in activitate si in rezerva, in
timp de pace si in timp de razboi, prin decret al Presedintelui
Roméniei, la propunerea ministrului apdrdrii nationale, dupa
consultarea colegiului ministerului;



b) gradele de ofiteri in activitate, cu exceptia celor prevazute
la 1lit. a), in timp de pace, prin ordin al ministrului apararii
nationale;

c) gradele de ofiteri in rezervd, cu exceptia celor prevazute la
lit. a), in timp de pace, prin ordin al sefului Statului Major
General;

d) in timp de razboi, acordarea gradului de sublocotenent si
inaintarea in gradele de locotenent si cdpitan in activitate sau in
rezerva se fac de cdatre comandantii stabiliti de seful Marelui Cartier
General, iar in cele de ofiteri cu grade superiocare, de seful Marelui
Cartier General;

e) gradele de maistri militari si subofiteri in activitate, in
timp de pace si in timp de razboi, prin ordin al ministrului apararii
nationale sau al comandantilor stabiliti de acesta;

f) gradele de maistri militari si subofiteri in rezerva, in timp
de pace si in timp de razboi, prin ordin al comandantilor stabiliti de
ministrul apdrarii nationale.

In Ministerul Afacerilor Interne, acordarea gradelor prevdzute la
alin. 1 1lit. b)-f) si inaintarea in gradele urmdatoare se face de
catre:

a) ministrul afacerilor interne, pentru conducdatorii unitdtilor
Ministerului Afacerilor Interne pe care le coordoneaza direct si
adjunctii acestora, pentru cadrele militare din unitdtile aparatului
central si unitdtile subordonate Ministerului Afacerilor Interne ai
caror conducdatori nu au calitatea de ordonatori de credite, la
propunerea sefului unitatii, precum si pentru conducdtorii unitdatilor
subordonate Ministerului Afacerilor Interne si adjunctii/loctiitorii
acestora, la propunerea secretarului de stat/secretarului general care
coordoneazad activitatea structurii in care sunt incadrate cadrele
militare;

b) inspectorii generali/similari pentru cadrele militare din
inspectoratul general/similar si unitdtile din subordinea
inspectoratului general/similar ai cdror conducdtori nu au calitatea
de ordonatori de credite, precum si pentru conducdtorii unitdtilor
subordonate inspectoratului general/similar si adjunctii/loctiitorii
acestora;

c) sefii unitdtilor Ministerului Afacerilor Interne care au
calitatea de ordonatori de credite, pentru cadrele militare din
subordine, altele decadt cele prevazute la lit. a) si Db).

(la 16-05-2019 Articolul 45 din Capitolul 4 a fost completat de
Punctul 44, Articolul T din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatad in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 46

Acordarea gradelor de ofiteri, maistri militari si subofiteri in
activitate, precum si inaintarea in gradele urmatoare a acestora se
fac, de regula, o data pe an, la data stabilitada prin ordin al
ministrului apdrdrii nationale.



Acordarea gradelor celor prevazuti la art. 36 alin. 1 1lit. c)-9)
si i)-k), art. 38 alin. 1 1lit. b), c¢) si e)-h) si art. 40 alin. 1 1lit.
b)-e) si g) se poate face in tot cursul anului.

(la 02-01-2020 Alineatul (2) din Articolul 46, Capitolul IV a fost
modificat de Punctul 13, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

Tnaintarea ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor in
activitate in gradele urmatoare, in conditiile prevazute la art. 63,
se face la datele stabilite prin ordin al ministrului apdardrii
nationale, iar in cele prevazute la art. 64, precum si la chemarea sau
rechemarea in activitate a cadrelor militare in rezerva se poate face
in tot cursul anului.

ART. 47

Gradele de ofiteri, maistri militari si subofiteri in rezerva se
acorda dupd cum urmeaza:

a) o data pe an - celor prevazuti la art. 37 lit. c) si e), art.
39 1lit. b), c¢) si d) si art. 41 1lit. e) si f);

b) la data termindrii pregdtirii militare sau a trecerii in

rezerva - celor prevazuti la art. 37 lit. b) si f) si art. 41 1lit. a),
c) si d);
c) in tot cursul anului - celor prevazuti la art. 37 lit. d) si

art. 41 lit. g) si h).

Inaintarea in gradele urmdtoare a ofiterilor, maistrilor militari
si subofiterilor in rezerva se face, de regula, o datd pe an, la data
stabilitd prin ordin al ministrului apdrdrii nationale, iar in
conditiile prevazute la art. 64, in tot cursul anului.

ART. 48

Gradele de sublocotenent si aspirant se acorda celor prevdzuti la
art. 36 alin. 1 1lit. a)-c) si f) si art. 37 1lit. b)-d) si f).

In Ministerul Apdrdrii Nationale, celor prevdzuti la art. 36 alin.
1 1it. ¢”1) si h) si la art. 37 lit. e) 1li se acorda gradele de
sublocotenent sau aspirant, dupad caz.

In Ministerul Apdrdrii Nationale, gradele se acordd celor
prevazuti la art. 36 alin. 1 1lit. e), g) si i)-k) in raport cu nivelul
structurii si specificul functiei vacante, precum si vechimea in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii acesteia, potrivit normelor
stabilite prin ordin al ministrului apdrdrii nationale.

(la 16-05-2019 Articolul 48 din Capitolul 4 a fost modificat de
Punctul 46, Articolul T din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatad in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 49
Abrogat.



(la 16-05-2019 Articolul 49 din Capitolul 4 a fost abrogat de
Punctul 47, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 50

Gradul de maistru militar clasa a IV-a se acorda celor prevazuti
la art. 38 1lit. a) si art. 39 1lit. b).

La trecerea in corpul maistrilor militari, celor prevazuti la art.
38 1lit. b) si art. 39 1lit. d) 1li se acordda gradele de maistru militar,
in raport cu gradele de subofiter pe care le au, astfel:

a) gradul de maistru militar clasa a III-a, plutonierilor;

b) gradul de maistru militar clasa a II-a, plutonierilor majori;

c) gradul de maistru militar clasa I, plutonierilor adjutanti;

d) gradul de maistru militar principal, plutonierilor adjutanti
sefi.

Pentru a 1i se acordd gradele de maistru militar clasa I,
respectiv maistru militar principal, subofiterii prevazuti la alin. 2
lit. c) si d) trebuie sad promoveze si examenul pentru maistru militar
clasa I. Celor care nu promoveazad acest examen 11 se poate acorda
gradul de maistru militar clasa a II-a sau pot ramédne cu gradul de
subofiter avut.

Maistrilor militari proveniti din corpul subofiterilor si carora
1i s-au acordat grade in conditiile prevdzute la alin. 2, la
inaintarea in gradul urmdtor, 1li se ia in considerare stagiul avut in
ultimul grad de subofiter.

In Ministerul Apdrdrii Nationale, celor previdzuti la art. 38 lit.
a) si d)-h) si la art. 39 1lit. b) si c) 1li se acorda gradul de maistru
militar clasa a V-a.

(la 16-05-2019 Alineatul 5 din Articolul 50 , Capitolul 4 a fost
modificat de Punctul 48, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 51

Gradul de sergent major se acorda celor prevazuti la art. 40 alin.
1 1lit. a), b) si d) si art. 41 1lit. a), c), d) si f).

In Ministerul Apdr&rii Nationale, celor prevdzuti la art. 40 alin.
1 1it. a), b) si d)-g) si la art. 41 1lit. a) si c)-h) 1li se acorda
gradul de sergent.

(la 16-05-2019 Alineatul 2 din Articolul 51 , Capitolul 4 a fost

modificat de Punctul 49, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

In Ministerul Administratiei si Internelor, persoanelor care devin
cadre militare in conditiile art. 40 lit. b) 1li se acorda grade
militare in functie de pregatire, de vechimea in specialitate, de
stagiile minime in grad si de véarsta acestora.

(la 27-02-2006 Alin. 3 al art. 51 a fost introdus de pct. 2 al
articolului unic din ORDONANTA DE URGENTA nr. 9 din 16 februarie 2006,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 184 din 27 februarie 2006.)




ART. 52

Persoanelor prevazute la art. 36 alin. 1 1lit. e), g) si h), art.
36 alin. 2, art. 37 1lit. e), art. 39 1lit. c), art. 40 alin. 1 1lit. qg)
si la art. 41 1lit. e), g) si h) 1i se acordd grade militare in functie
de pregatirea lor, vechimea in specialitatea dobadnditd pe timpul
studiilor, raportatd la stagiile minime in grad, precum si de varsta
acestora.

(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 52 , Capitolul 4 a fost

modificat de Punctul 50, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

In Ministerul Afacerilor Interne, persoanelor previdzute la art. 36
alin. 1 1it. g) si alin. 4 1i se acordada gradul de sublocotenent.

(la 26-11-2022 Alineatul 2 din Articolul 52, Capitolul IV a fost
modificat de Punctul 2, ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 325 din 22
noiembrie 2022, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1130 din 23
noiembrie 2022)

Prin exceptie de la prevederile alin. 2, persoanelor prevazute la
art. 36 alin. 1 1lit. g) 1li se pot acorda gradele in functie de
vechimea in specialitate corespunzatoare studiilor absolvite, raportat
la atributiile din fisa postului.

(la 26-11-2022 Alineatul 3 din Articolul 52, Capitolul IV a fost
modificat de Punctul 2, ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 325 din 22
noiembrie 2022, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1130 din 23
noiembrie 2022)

In Ministerul Afacerilor Interne, persoanelor previdzute la art. 36
alin. 1 1lit. e) si h) 1i se acorda gradul in functie de vechimea in
structurile Ministerului Afacerilor Interne, astfel:

a) sub 5 ani - sublocotenent;
b) intre 5 si 10 ani - locotenent;
c) peste 10 ani -capitan.

(la 16-05-2019 Articolul 52 din Capitolul 4 a fost completat de
Punctul 51, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Decizie de respingere: HP nr. 9/2021, publicatd in Monitorul
Oficial nr. 474 din 6 mai 2021.

Decizie de admitere: RIL nr. 16/2022, publicatd in Monitorul
Oficial nr. 1087 din 10 noiembrie 2022:

Dispozitiile art. 52 alin. 4 din Legea nr. 80/1995 privind
statutul cadrelor militare, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, introduse prin Legea nr. 101/2019, nu se aplica
persoanelor prevazute de art. 36 alin. 1 1lit. e) si h) din Legea nr.
80/1995, care au trecut in corpul ofiterilor anterior intrdrii in
vigoare a Legii nr. 101/2019.




Prevederile alin. 3 se aplicad si in cazul persoanelor prevazute la
alin. 4, dacd prin aplicarea acestora 1li s-ar acorda un grad mai mare
decdt in conditiile alin. 4.

(la 16-05-2019 Articolul 52 din Capitolul 4 a fost completat de
Punctul 51, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

(la 27-02-2006 Art. 52 [initial cu alin. 1] a fost modificat de pct.
3 al articolului unic din ORDONANTA DE URGENTA nr. 9 din 16 februarie
2006, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 184 din 27 februarie 2006.)

ART. 53

Inaintarea in grad a cadrelor militare se poate face la termen,
inainte de termen sau in mod exceptional, iar a celor in rezerva, la
termen sau in mod exceptional.

Inaintarea in grad a ofiterilor, maistrilor militari si
subofiterilor in activitate si in rezerva se face in ordinea ierarhica
a gradelor, in raport cu nevoile si posibilitdatile fortelor armate, pe
baza competentei profesionale si conduitei morale, consemnate in
aprecierile de serviciu.

La inaintarea in grad a ofiterilor, se va acorda prioritate celor
care prin profesionalism si rezultate deosebite obftinute in muncd,
prin culturd, personalitate, spirit de organizare si initiativa au
perspective de a indeplini functii superioare si au stagiu in grad mai
mare.

Pe parcursul intregii cariere militare, cadrele militare in
activitate pot beneficia de cel mult doud inaintari in grad inainte de
termen si/sau in mod exceptional, cu exceptia celor care executéd
misiuni speciale sau in afara teritoriului national.

(la 29-04-2011 Alin. 4 al art. 53 a fost introdus de pct. 13 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Pentru merite deosebite in atingerea unor obiective deosebite in
activitate, cadrul militar din Ministerul Afacerilor Interne poate fi
avansat in gradul militar imediat urmdator, 1Inaintea indeplinirii
stagiului minim, in conditiile stabilite prin ordin al ministrului
afacerilor interne.

(la 02-01-2020 Articolul 53 din Capitolul IV a fost completat de
Punctul 14, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

ART. 54

In timp de pace, ofiterii, maistrii militari si subofiterii in
activitate vor fi inaintati in grad, la termen, cu respectarea
prevederilor art. 53, dacd indeplinesc si urmatoarele conditii:

a) au implinit stagiul minim in grad prevazut la art. 94 si 95 sau
implinesc acest stagiu in cursul anului calendaristic respectiv;



b) au fost apreciati pe intreaga perioadda a stagiului minim in
grad, iar cei care au depdsit acest stagiu, si in anul premergator
inaintdarii in grad, cel putin cu calificativul "corespunzator"; anii
in care 1li s-au acordat calificative inferiocare acestuia nu se
socotesc la calculul stagiului minim in grad.

Cadrele militare aflate in situatiile prevazute la art. 1471 alin.
1 si la art. 15 alin. 2 sunt exceptate de la conditia prevazuta la
alin. 1 1lit. b) privind intocmirea aprecierii de serviciu.

(la 16-05-2019 Articolul 54 din Capitolul 4 a fost completat de
Punctul 52, Articolul T din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Abrogat.
(la 29-04-2011 Alin. 2 al art. 54 a fost abrogat de pct. 14 al art. I
din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatda in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

ART. 55

Pentru a fi propusi la inaintarea in grad, la termen, ofiterii in
activitate trebuie sa fie incadrati cu cel putin un an inainte de data
la care se fac inaintdrile in grad in functii prevadzute in statele de
organizare cu grad superior celui pe care il au.

Ofiterii studenti la cursurile de zi ale institutiilor de
invatamént superior se considera incadrati in functii prevazute in
statele de organizare cu grade superioare celor pe care le au.

Pentru a fi propusi la inaintarea in grad, la termen, ofiterii in
activitate din Ministerul Afacerilor Interne, Serviciul de
Telecomunicatii Speciale si Serviciul Romé&n de Informatii trebuie sa
fie incadrati/imputerniciti cu cel putin un an inainte de data la care
se fac Inaintdrile in grad in functii prevdzute In statele de
organizare cu grad superior celui pe care il au.

(la 02-01-2020 Articolul 55 din Capitolul IV a fost completat de
Punctul 15, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

*) Nota CTCE:

Conform alin. (2) al art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din
21 iunie 2001, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie
2001, astfel cum a fost modificat de pct. 4 al articolului unic din
LEGEA nr. 652 din 20 noiembrie 2001, publicata in MONITORUL OFICIAL
nr. 773 din 4 decembrie 2001, dispozitiile art. 55, 58, 63 si 64 din
Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, precum si orice
alte dispozitii care contravin prevederilor prezentei ordonante de
urgentd nu se aplicd in Ministerul Apardarii Nationale. Alin. (2) al
art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 21 iunie 2001, publicatd
in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie 2001 a fost abrogat de art.




IT din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 290 din 26 aprilie 2011.

ART. 56

In timp de pace, pentru inaintarea ofiterilor, maistrilor militari
si subofiterilor in activitate in unele grade superiocare, pe langa
conditiile prevazute la art. 54 si 55, se mai cer urmdatoarele:

A. In gradele de maistru militar clasa I si plutonier adjutant -
sda fi promovat examenul de grad;

B. In gradele de maior si locotenent-comandor:

a) sa fi absolvit un curs de perfectionare in specialitate,
stabilit prin ordin al ministrului apdrdrii nationale. Se excepteaza
de la aceastd conditie:

- absolventii cu diplomd de licentd ai Academiei de Inalte Studii
Militare ori ai altor institutii militare de invatamdnt superior de
acelasi nivel, stabilite prin ordin al ministrului apdrdarii nationale,
ai institutiilor militare de invatdmédnt echivalente acestora din alte
state, precum si ai institutiilor civile de invatdmant superior;

- ofiterii studenti care au promovat cel putin anul I de studii
la Academia de Inalte Studii Militare sau anii I-III de studii la alte
institutii militare de invatamént superior, conform celor stabilite
prin ordin al ministrului apdrdrii nationale, precum si ofifterii
studenti care au promovat aceiasi ani de studii la institutii militare
de invatamént similare din alte state;

b) sa aiba un stagiu, indiferent de arme si specialitati militare,
de cel putin 3-5 ani in functii la unitdti, péna la esalonul regiment
(similar), inclusiv sau la institutii si formatiuni militare ori la
unitdati productive. Durata stagiului pentru fiecare arma si
specialitate militarda si esaloanele similare regimentului se stabilesc
prin dispozitie a sefului Statului Major General.

Se excepteaza de la obligativitatea stagiului la unitati militare
cdpitdnii care indeplinesc functii in alte specialitdti militare decét
cele de comanda si stat major, stabilite prin dispozitia sefului
Statului Major General.

C. In gradele de colonel si comandor, sid indeplineascd cumulativ
conditiile de studii, precum si pe cea privind stagiul minim la
unitdati, prevazute la lit. a), b) si respectiv c):

a) sd& fi absolvit, cu diplomid de licentd, Academia de Inalte
Studii Militare ori alte institutii militare de invdtdmént superior de
acelasi nivel din tara sau din straindtate, stabilite prin ordin al
ministrului apdrdrii nationale, sau o institutie civilda de invatamant
superior;

b) sa fi absolvit cursuri de capacitate pentru gradul de colonel
sau comandor. Admiterea la acest curs se face pe baza de examen. Se
excepteazd de la aceastd conditie locotenent-coloneii si cdpitan-
comandorii care detin titlul de doctor ori au absolvit o forma de
invatamént postacademic, postuniversitar sau un masterat in tard sau
in strdindtate, stabilite prin ordin al ministrului apdrdarii
nationale;



(la 02-01-2020 Litera b) din Litera C. , Articolul 56 , Capitolul IV
a fost modificatda de Punctul 16, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

c) sa aiba un stagiu, corespunzator pe arme si specialitati
militare, de 6-8 ani la unitdati si mari unitdti pé&na la corp de armata
sau similare inclusiv. Durata stagiului pentru fiecare arma si
specialitate militard si esaloanele similare marilor unitdati péna la
esalonul corp de armatd se stabilesc prin dispozitie a sefului
Statului Major General.

Se excepteaza de la obligativitatea stagiului la unitati militare
locotenent-coloneii si capitan-comandorii care indeplinesc functii in
alte specialitdti militare decédt cele de comanda si stat major,
stabilite prin dispozitie a sefului Statului Major General.

ART. 57

Profilurile corespunzatoare studiilor universitare de licenta din
institutiile civile de invatamént superior care dau dreptul ofiterilor
absolventi ai acestor institutii sda fie inaintati in gradele prevazute
la art. 56 alin. 1 paragrafele B si C se stabilesc in raport cu
specialitdatile militare ale ofiterilor sau cu functiile pe care le
indeplinesc, prin ordin al ministrului apdrdrii nationale.

(la 29-04-2011 Art. 57 a fost modificat de pct. 15 al art. I din
LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr.
290 din 26 aprilie 2011.)

ART. 58

In timp de pace, pentru acordarea gradelor de general de brigadi,
general de flotild aeriana si contraamiral, pe la&nga conditiile
prevdazute la art. 55 alin. 1, coloneii si comandorii trebuie sa
promoveze examenul prevazut in acest scop.

Pot participa la examenul pentru acordarea gradului de general
coloneii si comandorii care indeplinesc urmatoarele conditii:

a) au fost apreciati in ultimii 2 ani cu calificativul de cel
putin “foarte bun”;

(la 16-05-2019 Litera a) din Alineatul 2 , Articolul 58 , Capitolul 4

a fost modificatada de Punctul 53, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

b) au o vechime in grad de cel putin 2 ani;

(la 12-12-2003 Litera b) din Alineatul 2 , Articolul 58 a fost
modificatd de pct. 1 al articolului unic din LEGEA nr. 520 din 9
decembrie 2003, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 872 din 9 decembrie
2003.)

c) sunt incadrati in functii prevazute in statele de organizare cu
grade de general de brigadad, similare sau superioare.



Abrogat.
(la 12-12-2003 Alin. 271 al art. 58 a fost abrogat de pct. 2 al
articolului unic din LEGEA nr. 520 din 9 decembrie 2003, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 872 din 9 decembrie 2003.)

Pentru a fi inaintati in gradul urmdtor, generalii si amiralii
trebuie sa se distingd printr-o inaltd competenta profesionald,
rezultate remarcabile in indeplinirea atributiilor si sa fie incadrati
cu cel putin un an inainte de data la care se fac inaintarile in grad,
in functii prevazute in statele de organizare cu grad superior celui
pe care il au.

Candidatii la examenul pentru acordarea gradului de general,
precum si generalii care se propun pentru inaintarea in gradul urmdator
se supun aprobdrii Consiliului Suprem de Apdrare a Tarii de catre
ministrul apdrdrii nationale, cu consultarea prealabild a colegiului
ministerului.

*) Nota CTCE:

Conform alin. (2) al art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din
21 iunie 2001, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie
2001, astfel cum a fost modificat de pct. 4 al articolului unic din
LEGEA nr. 652 din 20 noiembrie 2001, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 773 din 4 decembrie 2001, dispozitiile art. 55, 58, 63 si 64 din
Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, precum si orice
alte dispozitii care contravin prevederilor prezentei ordonante de
urgentd nu se aplica in Ministerul Apdrdrii Nationale. Alin. (2) al
art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 21 iunie 2001, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie 2001 a fost abrogat de art.
IT din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatda in MONITORUL
OFICIAL nr. 290 din 26 aprilie 2011.

ART. 59

Locotenent-coloneii si cdpitan-comandorii pot fi detasati la
cursul de capacitate pentru gradul de colonel sau comandor incepéand
din primul an al stagiului minim in grad, de reguld, in ordinea
promotiilor, avind prioritate cei cdrora le expira stagiul in grad. In
caz de nepromovare, examenul de absolvire a cursului se poate sustine
inca o data, dupd cel putin un an.

Maistrii militari clasa a II-a si plutonierii majori pot sustine
examenul de grad incepadnd cu ultimii doi ani de stagiu minim in grad
si, iIn caz de nepromovare, il pot sustine incd o data, dupd cel putin
un an. Sunt scutiti de examen plutonierii majori care l-au promovat
pand la intrarea in vigoare a prezentei legi.

Normele privind participarea coloneilor si comandorilor la
examenul pentru gradul de general, locotenent-coloneilor si cdpitan-
comandorilor la cursul de capacitate, precum si a maistrilor militari
clasa a II-a si a plutonierilor majori la examenul de grad,
organizarea si desfdasurarea acestora se stabilesc prin ordin al
ministrului apdrdrii nationale.

ART. 60



In timp de r&zboi, ofiterii, maistrii militari si subofiterii in
activitate, precum si cei in rezerva mobilizati in unitati militare,
pot fi Inaintati iIn gradul urmdtor dacd au implinit stagiul minim in
grad, au indeplinit atributiile si au executat misiunile ce 1li s-au
incredintat, fdrd a se impune respectarea celorlalte conditii
prevazute pentru timp de pace.

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii prevazuti la alin. 1,
care se disting in indeplinirea misiunilor, pot fi inaintati in gradul
urmdtor si inaintea implinirii stagiului minim in grad.

Inaintarea in grad a ofiterilor in conditiile alin. 1 si 2 se face
in limita necesarului prevdzut in statele de organizare.

ART. o6l

In timp de pace, ofiterii, maistrii militari si subofiterii in
rezerva pot fi inaintati in gradul urmdtor, in raport cu nevoile
fortelor armate, dupa expirarea stagiului minim in grad, daca au o
comportare demnd, au obtinut rezultate bune si foarte bune pe timpul
concentrdrii si au fost propusi prin aprecierile de serviciu.

ART. 62

In timp de pace, pentru inaintarea in gradele de colonel si
comandor, in afarada conditiilor prevazute la art. 61, ofiterii in
rezerva trebuie sa fi absolvit, cu diploma de licentd, o institutie
militara de invatamént superior.

Se excepteazda de la prevederile alin. 1 absolventii institutiilor
civile de invatamant superior care, la mobilizare, sunt incadrati pe
functii prevazute cu studii corespunzdatoare specialitdatii in care sunt
pregatiti.

ART. 63

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate care se
disting prin modul de indeplinire a atributiilor, pregdtire
profesionald si comportare demna pot fi inaintati in gradul urmator si
inaintea expirdrii stagiului minim in grad, dacd pdnd la data cénd se
fac astfel de inaintdri au implinit cel putin jumdatate de stagiul
respectiv, cu respectarea strictd a celorlalte conditii, mai putin a
celor prevazute la art. 56 alin. 1 paragrafele A, B si C 1lit. c).

Nu fac obiectul inaintdrii in grad, in conditiile alin. 1:

a) sublocotenentii si aspirantii;

b) ofiterii, maistrii militari si subofiterii care au fost
condamnati penal sau care, de la ultima lor inaintare in grad, au fost
sanctionati ca urmare a hotdrérii consiliilor de onoare.

(la 16-05-2019 Litera b) din Alineatul 2 , Articolul 63 , Capitolul 4
a fost modificatda de Punctul 54, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

*) Nota CTCE:

Conform alin. (2) al art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din
21 iunie 2001, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie
2001, astfel cum a fost modificat de pct. 4 al articolului unic din




LEGEA nr. 652 din 20 noiembrie 2001, publicata in MONITORUL OFICIAL
nr. 773 din 4 decembrie 2001, dispozitiile art. 55, 58, 63 si 64 din
Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, precum si orice
alte dispozitii care contravin prevederilor prezentei ordonante de
urgentd nu se aplicd in Ministerul Apdrdrii Nationale. Alin. (2) al
art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 21 iunie 2001, publicatd
in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie 2001 a fost abrogat de art.
IT din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 290 din 26 aprilie 2011.

ART. 64

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate si in
rezerva care, in executarea misiunilor sau in alte situatii, savarsesc
fapte de eroism si acte exemplare de curaj pot fi inaintati iIn gradul
urmator, in mod exceptional, atdt in timp de pace cat si in timp de
razboi, chiar dacada nu indeplinesc conditiile prevazute la art. 54-56
si o6l.

*) Nota CTCE:

Conform alin. (2) al art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din
21 iunie 2001, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie
2001, astfel cum a fost modificat de pct. 4 al articolului unic din
LEGEA nr. 652 din 20 noiembrie 2001, publicata in MONITORUL OFICIAL
nr. 773 din 4 decembrie 2001, dispozitiile art. 55, 58, 63 si 64 din
Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, precum si orice
alte dispozitii care contravin prevederilor prezentei ordonante de
urgentd nu se aplicda in Ministerul Apdrdrii Nationale. Alin. (2) al
art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 21 iunie 2001, publicats
in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie 2001 a fost abrogat de art.
IT din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 290 din 26 aprilie 2011.

ART. 65

Locotenent-coloneii si cdpitan-comandorii in activitate cdarora le-
a expirat stagiul minim in grad, dar nu au putut fi inaintati in grad
pe timpul cdt s-au aflat in activitate intrucdt nu au fost incadrati
pe functii prevazute cu grade corespunzatoare celor la care urmau sa
fie avansati, la trecerea in rezerva sau direct in retragere prin
aplicarea art. 85 lit. a)-e) vor fi inaintati in gradul urmator si
trecuti in rezerva sau direct in retragere cu noul grad, daca
indeplinesc celelalte conditii prevdzute in prezenta lege.

ART. 66
Abrogat.
(la 07-12-2003 Alin. 1 al art. 66 a fost abrogat de pct. 2 al art. I
din LEGEA nr. 516 din 28 noiembrie 2003, publicata in MONITORUL
OFICIAL nr. 861 din 4 decembrie 2003.)

Abrogat.



(la 07-12-2003 Alin. 2 al art. 66 a fost abrogat de pct. 2 al art. I
din LEGEA nr. 516 din 28 noiembrie 2003, publicatda in MONITORUL
OFICIAL nr. 861 din 4 decembrie 2003.)

Coloneilor si comandorilor in activitate, care au o vechime in
grad de minimum 5 ani si au fost incadrati in aceastd perioada de cel
putin 3 ani in functii prevazute in statele de organizare cu grad de
general sau similare si care au fost apreciati in ultimii 3 ani cu
calificativul "foarte bun", la trecerea in rezerva sau direct 1in
retragere 1li se poate acorda gradul de general de brigada cu o stea,
respectiv de general de flotila aeriand cu o stea sau contraamiral de
flotilda cu o stea, si vor fi trecuti in rezerva sau direct in
retragere cu noul grad.

(la 08-04-2007 Alin. 3 al art. 66 a fost modificat de pct. 2 al
articolului unic din LEGEA nr. 81 din 30 martie 2007, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 236 din 5 aprilie 2007.)

Prevederile alin. 3 nu se aplica celor trecuti in rezerva sau
direct in retragere prin aplicarea art. 85 1lit. e”1)-1), art. 87 si
art. 88.

(la 29-07-2001 Alin. 4 al art. 66 a fost introdus de pct. 10 al art.
I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 21 iunie 2001, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie 2001.)

Coloneilor si comandorilor in rezerva 1li se poate acorda gradul de
general de brigada/similar cu o stea, doar in timp de ré&zboi.

(la 16-05-2019 Articolul 66 din Capitolul 4 a fost completat de
Punctul 55, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in

MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 67

Cu prilejul evocarii unor evenimente importante din istoria
patriei si fortelor armate ale Romaniei, ofiterii, maistrii militari
si subofiterii in retragere, in mod exceptional, pot fi inaintati la
gradul urmdator; coloneilor si comandorilor 1i se poate acorda gradul
de general, iar maistrilor militari principali si plutonierilor
adjutanti sefi 1i se poate acorda gradul de sublocotenent.

Inaintarea in grad, respectiv acordarea gradului celor prevdzuti
la alin. 1, se face prin:

a) decret al Presedintelui Romaniei, pentru generali si amirali,
la propunerea ministrului apdrdrii nationale, dupa consultarea de
catre acesta a colegiului ministerului;

b) ordin al ministrului apdrdrii nationale pentru ceilalti
ofiteri, pentru maistri militari si subofiteri.

ART. 68
Ofiterii, maistrii militari si subofiterii care si-au sacrificat
viata sdavarsind acte de devotament exceptional vor fi inaintati post-



mortem in gradul urmator, iar coloneilor si comandorilor 1li se va
acorda post-mortem gradul de general.

Maistrilor militari, subofiterilor, gradatilor si soldatilor care
si-au sacrificat viata in aceleasi conditii 1i se poate acorda post-
mortem gradul de sublocotenent.

Inaintarea in grad, respectiv acordarea gradului in aceste
situatii, se face in tot cursul anului conform prevederilor art. 45.

CAP. V

Degradarea militard, scoaterea din si reluarea in evidenta
militara a ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor

ART. 69

Degradarea militard se aplicd, in conditiile prevazute de legea
penald, cadrelor militare in activitate, in rezerva si in retragere,
condamnate la pedeapsa complimentarda a degraddarii militare prin
hotdarédre judecdtoreasca.

ART. 70

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate, in
rezervda si in retragere, cdrora li s-a aprobat renuntarea la cetdtenia
romdnd ori au dobdndit si o altd cetdtenie si s-au stabilit in
straindtate, se scot din evidenta militara.

ART. 71

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii prevazuti la art. 69 si
70 se scot din evidenta militara, astfel:

a) prin ordin al sefului Statului Major General, cei care au avut
grade de generali si amirali;

b) prin ordin al comandantilor stabiliti de seful Statului Major
General, cei care au avut grade de ofiteri, maistri militari sau
subofiteri.

ART. 72

In cazul in care intervine o altd hotdrdre judecdtoreascd, prin
care s-a pronuntat achitarea sau prin care nu se mai aplicad pedeapsa
complimentarda a degraddrii militare, cei in cauza sunt reluati in
evidenta militarad, cu gradul avut, prin ordinul celor care au dispus
scoaterea din evident&d. In aceastd situatie, timpul cat au fost
degradati se include in calculul stagiului in grad, iar cadrele
militare respective pot cere prin instanta judecdtoreasca reparatii
morale si materiale pentru prejudiciile ce 1i s-au adus.

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii cdrora 1li s-a aplicat
degradarea militard si care au fost amnistiati sau gratiati de
pedeapsa complimentard a degradarii militare, precum si cei care au
fost reabilitati se reiau in evidenta militard si, in raport cu
nevoile fortelor armate, 1li se poate reda orice grad militar, péna la
gradul avut inclusiv.

Cadrele militare in rezerva care au redobédndit cetdtenia romidna si
anterior au fost scoase din evidenta militarada, pot fi reluate in
evidentd, la repatriere.

Redarea gradului potrivit alin. 2 se face prin:



a) decret al Presedintelui Romdniei, pentru generali si amirali;
b) ordin al sefului Statului Major General, pentru ceilalti
ofiteri, maistri militari si subofiteri.

Redarea gradului ca urmare a amnistierii, gratierii sau
reabilitdrii nu atrage, de drept, rechemarea in activitate, iar timpul
cédt au fost degradati nu se ia in calculul stagiului in grad si al
vechimii de cadre militare in activitate.

CAP. VI

Aprecierea, incadrarea si promovarea in functie a cadrelor
militare

ART. 73

Cadrelor militare 1i se intocmesc aprecieri de serviciu.

Aprecierea de serviciu constituie unicul document de valoare a
competentei profesionale, a calitdtii morale, a perspectivelor de
dezvoltare si promovare, pe baza cdruia ofiterii, maistrii militari si
subofiterii sunt inaintati in gradul urmdtor.

Aprecierea de serviciu a cadrelor militare in activitate se face
periodic, precum si in cazurile stabilite de ministrul apdradrii
nationale.

Cadrelor militare in rezerva l1li se intocmesc aprecieri de serviciu
in anul in care sunt propuse la inaintarea in grad.

Metodologia intocmirii aprecierilor de serviciu, in timp de pace,
precum si sistemul de apreciere in timp de rdzboi se stabilesc prin
ordin al ministrului apdrdrii nationale, ministrului afacerilor
interne, directorului Serviciului Romé&n de Informatii, directorului
Serviciului de Telecomunicatii Speciale, directorului Serviciului de
Informatii Externe, respectiv al directorului Serviciului de Protectie
si Pazd. Aprecierea se exprimd prin unul dintre urmdatoarele
calificative: «exceptional», «foarte bun», «bun», «corespunzator»,
«mediocru» sau «necorespunzator

(la 02-01-2020 Alineatul (5) din Articolul 73 din Capitolul VI a
fost modificat de Punctul 17, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

ART. 74

Incadrarea ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor in
functii se face tindnd seama de nevoile fortelor armate, de competenta
si conduita moralda ale acestora.

La numirea in functii se va respecta principiul potrivit cdruia
ofiterii, maistrii militari si subofiterii sa nu fie subordonati
altora cu grade mai mici. Exceptie de la acest principiu pot face
cadrele militare care nu au studii superioare de specialitate si care
se subordoneaza celor care au o astfel de pregdtire, precum si cadrele
militare apartindnd Ministerului de Interne, Serviciului Romédn de
Informatii, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului de
Telecomunicatii Speciale, Ministerului Justitiei si Serviciului de
Protectie si Paza.



(la 22-05-2001 Alin. 2 al art. 74 a fost modificat de articolul unic
din ORDONANTA DE URGENTA nr. 69 din 17 mai 2001, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 263 din 22 mai 2001.)

La incadrarea ofiterilor in functii se va tine seama si de
experienta dobdnditd pe treptele ierarhiei militare, promovarea
efectuédndu-se, de reguld, in functii sau la esaloane imediat
superioare.

Pentru determinarea aptitudinilor si cunostintelor ofiterilor,
necesare la incadrarea in anumite functii stabilite prin ordin al
ministrului apdrdrii nationale, se vor folosi teste ori se va organiza
examen sau concurs. Conditiile privind studiile, stagiul in functii si
alte criterii necesare pentru incadrarea si promovarea ofiterilor in
unele functii se stabilesc prin ordin al ministrului apdrdrii
nationale.

Numirea in functii si avansarea in grad a cadrelor militare in
activitate, cdrora le sunt incidente reglementdri profesionale
specifice, stabilite la nivel national, se realizeaza in baza
prezentului statut, cu respectarea conditiilor stabilite prin
reglementdrile respective.

(la 26-11-2022 Articolul 74 din Capitolul VI a fost completat de
Punctul 3, ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 325 din 22 noiembrie 2022,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1130 din 23 noiembrie 2022)

ART. 75

Cadrele militare se numesc in functii prevadzute in statele de
organizare cu grade egale sau mai mari fata de cele pe care le au.
Competentele de numire se stabilesc prin ordin al ministrului apdrdrii
nationale.

In structurile Ministerului Apdridrii Nationale, cadrele militare
pot fi numite in functii prevazute cu grade egale sau mai mari cu cel
mult doua trepte fatd de gradele pe care le detin.

(la 16-05-2019 Articolul 75 din Capitolul 6 a fost completat de
Punctul 56, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Conform art. II din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019, pédnda la indeplinirea
conditiilor prevdzute la art. 75 alin. 2, cadrele militare in
activitate care, la data de 16 mai 2019, ocupa functii cu grade
superiocare fata de cele detinute cu mai multe trepte decat cele
prevazute la alineatul respectiv se mentin in functiile in care sunt
incadrate si pot fi numite in alte functii prevazute cu cel mult
acelasi grad.

In structurile Ministerului Apdrdrii Nationale, ofiterii, maistrii
militari si subofiterii in activitate, proveniti in conditiile art. 36
alin. 1 1lit. e)-g) si 1)-k), respectiv ale art. 38 1lit. e)-h) si art.



40 alin. 1 1it. b), e) si g), pot incadra functii prevdzute in statele
de organizare cu gradul de cel mult locotenent-colonel/similar,
respectiv maistru militar clasa I/plutonier-adjutant.

(la 16-05-2019 Articolul 75 din Capitolul 6 a fost completat de
Punctul 56, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Conform art. II din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019, dispozitiile art. 75 alin.
3 sunt aplicabile celor care dobédndesc calitatea de cadru militar in
activitate incepénd cu data de 16 mai 2019.

Fac exceptie de la prevederile alin. 2 si 3 cadrele militare
confirmate in armele si specialitdtile militare si care isi desfdasoara
activitatea in domeniile stabilite prin Ghidul carierei militare.

(la 16-05-2019 Articolul 75 din Capitolul 6 a fost completat de
Punctul 56, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

(la 29-04-2011 Art. 75 a fost modificat de pct. 16 al art. I din
LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr.
290 din 26 aprilie 2011.)

ART. 7571

Selectionarea cadrelor militare din Ministerul Apararii Nationale
pentru numirea in functii prevdzute in statele de organizare cu grad
superior celui pe care il au se face de catre comisiile de selectie
constituite in acest scop, potrivit Ghidului carierei militare, iar in
situatii care impun adoptarea de mdsuri urgente, cadrele militare pot
fi numite in functii similare celor detinute sau superioare acestora
prin ordin al ministrului apdardrii nationale.

(la 29-04-2011 Alin. 1 al art. 7571 a fost modificat de pct. 17 al

art. I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatda in MONITORUL
OFICIAL nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Cadrele militare din Ministerul Apdrdrii Nationale nu pot fi
numite in functii prevazute in statele de organizare cu grade
inferioare celor pe care le au. In mod exceptional cdpitdnii si
maiorii in varsta de pédnd la 42 de ani pot fi mentinuti sau numiti in
functii prevazute in statele de organizare cu grade inferiocare celor
pe care le au, pana la data de 31 decembrie 2003.

(la 29-07-2001 Art. 7571 a fost introdus de pct. 12 al art. I din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 21 iunie 2001, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 349 din 29 iunie 2001.)

ART. 76



Mutarea cadrelor militare in activitate dintr-o unitate in alta,
precum si in cadrul aceleiasi unitdti se efectueaza o singura data pe
an, cu exceptia situatiilor deosebite stabilite prin ordin al
ministrului apardrii nationale.

Pe timpul stdrii de urgentd, de asediu, de mobilizare si pe timp
de rdzboi, mutarea cadrelor militare dintr-o unitate in alta, precum
si in cadrul aceleiasi unitati poate fi efectuatd ori de cédte ori este
nevoie.

(la 31-03-2020 Articolul 76 din Capitolul VI a fost completat de
Punctul 7, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 36 din 26 martie
2020, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31 martie 2020)

(la 02-01-2020 Articolul 76 din Capitolul VI a fost modificat de
Punctul 18, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

ART. 77

Cadrele militare in activitate pot fi detasate la alte unitati
pentru indeplinirea unor misiuni sau pentru a urma o forma de
perfectionare a pregatirii pe o perioadd de cel mult un an, durata
care poate fi prelungitd, cu aprobarea ministrului apdrdrii nationale,
pédna la cel mult 2 ani.

Pe timpul detasdrii, cadrele militare ramé&n incadrate in functiile
si unitdtile militare din care au fost detasate si beneficiaza de
toate drepturile legale.

ART. 7771

Cadrele militare in activitate pot indeplini, temporar, prin
imputernicire, atributiile unei alte functii vacante, in conditiile
stabilite prin ordin al conducdtorului institutiei, pentru o perioada
de péna la 6 luni, interval care poate fi prelungit cu aprobarea
conducatorului institutiei, in aceleasi conditii.

Cadrele militare in activitate din Ministerul Apdrdrii Nationale
pot indeplini, temporar, prin imputernicire, atributiile unei alte
functii vacante, in conditiile stabilite prin ordin al ministrului
apardrii nationale, pentru o perioada de pédnad la 6 luni, interval care
poate fi prelungit cu aprobarea ministrului apdrdrii nationale pana la
cel mult un an.

Cadrele militare in activitate pot indeplini, temporar, prin
Iimputernicire, atributiile unei alte functii al cdrei titular lipseste
o0 perioadd mai mare de o lund, in conditiile stabilite prin ordin al
ministrului apdrdrii nationale, pana la incetarea situatiei care a
condus la vacantarea temporarada a functiei.

Pe timpul exercitdrii atributiilor functiilor iIn care au fost
Imputernicite, cadrele militare au obligatiile si drepturile
corespunzatoare functiilor respective.

Prin exceptie de la prevederile alin. 1, in Ministerul Afacerilor
Interne, prelungirea perioadei de imputernicire se aproba potrivit
competentelor de gestiune a resurselor umane.



(la 02-01-2020 Articolul 7771 din Capitolul VI a fost modificat de
Punctul 19, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

ART. 7772

Personalul Ministerului Apdrdrii Nationale poate fi detasat in
cadrul organismelor si organizatiilor internationale, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

(la 06-06-2013 Art. 7772 a fost introdus de pct. 1 al art. unic din
LEGEA nr. 171 din 31 mai 2013, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 320
din 3 iunie 2013.)

ART. 7773

Personalul militar si civil beneficiazd de despagubiri pentru
cazurile de invaliditate, iar membrii familiei care au, potrivit
legii, dreptul la pensie de urmas, pentru cazurile de deces, produse
ca urmare a unor actiuni militare, prin accidente, catastrofe sau alte
asemenea evenimente intervenite iIn timpul si din cauza serviciului.
Modalitatile de stabilire si acordare a despagubirilor se
reglementeaza prin ordin al conducdtorului institutiei.

(la 06-06-2013 Art. 77”3 a fost introdus de pct. 1 al art. unic din
LEGEA nr. 171 din 31 mai 2013, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 320
din 3 iunie 2013.)

ART. 78

Numirea in functie si eliberarea din functie in unitatile
militare, cu exceptia functiilor publice in care numirea se face
potrivit legii, precum si detasarea cadrelor militare in conditiile
art. 77 se fac, in timp de pace si in timp de rdzboi, conform
competentelor stabilite prin ordin al ministrului apardrii nationale.

Numirea in functiile prevdzute in statele de organizare cu grade
de general de corp de armatad, general-comandor, viceamiral-comandor si
superiocare acestora se face cu avizul Consiliului Superior de Apdrare
a Tarii.

Imputernicirea sau incetarea imputernicirii cadrelor militare in
activitate din Ministerul Apdrarii Nationale se efectueaza conform
competentelor stabilite prin ordin al ministrului apdrdarii nationale.

(la 29-04-2011 Alin. 3 al art. 78 a fost introdus de pct. 19 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

ART. 79

Incadrarea si promovarea in functii a ofiterilor de justitie se
fac potrivit actelor normative specifice acestora.

Incadrarea si promovarea ofiterilor in functii didactice se fac
potrivit prevederilor prezentei legi si ale actelor normative
aplicabile institutiilor militare de invatdmant.

Medicilor si farmacistilor militari 1i se acorda grade
profesionale conform normelor legale.



ART. 80

Capitanii, locotenent-coloneii si cdpitan-comandorii care, pentru
a fi inaintati in gradul urmdator, trebuie sa absolve una dintre
formele de pregdtire mentionate la art. 56 alin. 1 paragrafele B si,
respectiv C, insad péna la expirarea stagiului minim nu au absolvit-o,
nu pot detine functii prevazute in statul de organizare cu grade
superiocare celor pe care le au.

ART. 81

Ofiterii in activitate pot fi numiti in functii inferioare
gradelor pe care le au, in urmdtoarele situatii:

a) cénd se produc modificdri in statele de organizare sau in cazul
reorganizarii armatei;

b) in cazuri exceptionale, la cererea ofiterilor sau cénd sunt
propusi prin aprecierile de serviciu, pentru motive bine Jjustificate;

c) cand sunt sanctionati cu retrogradarea in functie.

In situatiile mentionate la alin. 1 lit. b) si c), ofiterii pot fi
numiti in functii prin derogare de la prevederile art. 74 alin. 2.

Numirea in functii, in conditiile prevdzute la alin. 1 1lit. b) si
c) se face cu aprobarea ministrului apdrdarii nationale sau a
comandantilor stabiliti de acesta.

ART. 82

Situatia ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor in
activitate, care sunt pusi la dispozitie, se solutioneaza dupa cum
urmeaza:

a) pentru cei pusi la dispozitie in vederea incadrarii sau
trecerii in rezervd ori in retragere, in termen de cel mult 3 luni. In
cazurili exceptionale, cu aprobarea ministrului apdrdrii nationale,
acest termen poate fi prelungit cu incd cel mult 3 luni. Pe timpul céat
se aflda in aceastd situatie, cei in cauzd indeplinesc atributiile
stabilite de comandantii unitdtilor militare la a cdror dispozitie
sunt;

b) pentru cei pusi la dispozitie in cazurile de boald stabilite
prin hotdardre a Guvernului, la expirarea termenului de internare si a
concediilor medicale pentru tratament, fard a depdsi termenul maxim
prevazut de reglementdrile in vigoare pentru bolnavii salariati in
administratia publicd. Cadrele militare restabilite vor fi numite in
functie, iar cele a caror boald se mentine vor fi trecute, dupa caz,
in rezervd sau in retragere, cu drept de pensie conform legii;

c) pentru cei cdzuti in captivitate, in termen de cel mult 3 luni
de la inapoierea in tara. In aceastd perioadd comisii speciale,
stabilite prin dispozitie a sefului Statului Major General, vor
cerceta conditiile cdderii in captivitate si comportarea celor 1in
cauzd pe timpul acesteia. In functie de rezultat, cei gdsiti
nevinovati vor fi incadrati in functii, iar cei vinovati de fapte ce
cad sub incidenta legii penale vor fi trecuti in rezerva.

ART. 83



Ofiterii, maistrii militari si subofiterii fac parte din arme sau
servicii si au specialitati militare, in raport cu profilul pregatirii
lor profesionale.

Nomenclatorul armelor, serviciilor si specialitdatilor militare se
stabileste prin dispozitie a sefului Statului Major General.

ART. 84

Trecerea ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor dintr-o
armad, serviciu sau specialitate militard in alta se poate efectua, in
raport cu nevoile armatei, dupd obtinerea unei pregatiri
corespunzatoare, prin una dintre urmdtoarele forme:

a) absolvirea, cu diploma de licentd, a unei academii militare sau
a unei institutii civile de iInvatamdnt superior cu profil
corespunzator armelor, serviciilor si specialitatilor militare
necesare armatei ori a unor institutii militare de invatamant pentru
formarea ofiterilor, de catre cei care nu au avut studii de acest
nivel;

b) absolvirea unui curs de perfectionare sau de specializare in
arma, serviciul sau specialitatea in care urmeaza a fi confirmate si o
experientd practicd de cel putin 2 ani in functii corespunzatoare
acestora, timp in care sa fi fost apreciati cu cel putin calificativul
«bun

(la 16-05-2019 Litera b) din Alineatul 1 , Articolul 84 , Capitolul 6
a fost modificatda de Punctul 57, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Maistrii militari si subofiterii pot fi trecuti dintr-o arma,
serviciu sau specialitate militard in alta si prin promovarea
examenului de grad, dacd inainte de sustinerea acestuia au un stagiu
practic neintrerupt de minimum 2 ani in noua armd, serviciu sau
specialitate militard, pe timpul cdruia au fost apreciati cu
calificativul cel putin "bun".

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii se trec dintr-o arma,
serviciu sau specialitate militard in alta prin ordin al comandantilor
stabiliti de ministrul apdrarii nationale.

CAP. VII
Trecerea 1n rezerva sau direct in retragere a cadrelor militare
ART. 85

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate pot fi
trecuti in rezerva sau direct in retragere, dupd caz, in urmdtoarele
situatii:

a) la implinirea varstei standard de pensionare pentru limitd de
varsta;

(la 29-04-2011 Litera a) a alin. 1 al art. 85 a fost modificata de
pct. 20 al art. I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

a”l) la implinirea varstei care conferd dreptul la pensie de
serviciu pentru limitd de varstd cu reducerea varstei standard de
pensionare, in conditiile legii;



(la 16-05-2019 Alineatul 1 din Articolul 85 , Capitolul 7 a fost
completat de Punctul 58, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

b) sunt clasati "inapt pentru serviciul militar" de catre
comisiile de expertiza medico-militard, cu exceptia situatiei in care
a intervenit mentinerea in activitate in conditiile art. 21 alin. 4;

(la 11-04-2014 Lit. b) a alin. 1 al art. 85 a fost modificata de pct.
3 al art. unic din LEGEA nr. 30 din 27 martie 2014, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 255 din 8 aprilie 2014.)

c) sunt clasati "apt limitat" de cdtre comisiile de expertiza
medico-militard, cu exceptia situatiei in care a intervenit mentinerea
in activitate in conditiile art. 21 alin. 4;

(la 11-04-2014 Lit. c¢) a alin. 1 al art. 85 a fost modificata de pct.
3 al art. unic din LEGEA nr. 30 din 27 martie 2014, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 255 din 8 aprilie 2014.)

d) au implinit limita de varstd in grad;

e) cénd, in urma reorganizdrii unor unitdti si a reducerii unor
functii din statele de organizare, nu sunt posibilitdati pentru a fi
incadrati in alte functii sau unitdti, precum si pentru alte motive
sau nevoi ale Ministerului Apdrarii Nationale;

e”l) la expirarea termenului prevadzut in contractul incheiat in
conditiile art. 4171, daca una dintre pdrti nu este de acord cu
reinnoirea acestuia;

(la 29-07-2001 Litera e”1l) a alin. 1 al art. 85 a fost introdusa de
pct. 13 al art. I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 21 iunie 2001,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie 2001.)

f) pentru a fi numiti intr-o functie publica, civild, cu mentiunea
de a fi trecuti in rezerva;

g) la cerere, pentru motive bine intemeiate;

h) prin demisie;

i) cdnd manifestd dezinteres in indeplinirea atributiilor si
sarcinilor de serviciu sau in perfectionarea pregatirii lor militare
si de specialitate;

i71) cénd nu promoveazd baremele de pregdtire fizicad, 1in
conditiile stabilite prin ordin al conducadatorului institutiei;

(la 06-06-2013 Lit. i71l) a alin. 1 al art. 85 a fost introdusa de
pct. 2 al art. unic din LEGEA nr. 171 din 31 mai 2013, publicatad in
MONITORUL OFICIAL nr. 320 din 3 iunie 2013.)

j) cand comit abateri grave de la prevederile regulamentelor
militare sau de la alte dispozitii legale;

k) cand, pentru o infractiune savarsitd din culpd, 1li s-a aplicat
prin hotdradre judecdatoreascd suspendarea executdrii pedepsei sub
supraveghere ori a amenzii, precum si in cazurile cand au beneficiat
de amnistie sau gratiere inainte de inceperea executdrii pedepsei;



(la 01-02-2014 Lit. k) a alin. (1) al art. 85 a fost modificata de
pct. 1 al art. 33 din LEGEA nr. 255 din 19 iulie 2013 publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 515 din 14 august 2013.)

1) cé&nd incalca prevederile art. 4 1lit. a) referitoare la
detinerea cetdteniei romédne si a domiciliului in tara;
(la 16-05-2019 Litera 1) din Alineatul 1 , Articolul 85 , Capitolul 7
a fost modificatda de Punctul 59, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8
mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

m) in cazul neavizdrii in vederea acordarii autorizatiei de acces
la informatii clasificate sau certificatului de securitate, la
retragere ori in cazul in care aceste documente nu sunt revalidate,
din motive imputabile cadrului militar in conditiile legii;

(la 29-04-2011 Litera m) a alin. 1 al art. 85 a fost introdusa de
pct. 21 al art. I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

n) dupd punerea la dispozitie, potrivit legii, ca urmare a
limitdrii nivelului de acces la informatii clasificate, atunci cand nu
se identificd o functie corespunzatoare gradului detinut cu o
prevedere a nivelului de acces la informatii clasificate inscrisd in
fisa postului, la nivelul acordat dupa limitare.

(la 29-04-2011 Litera n) a alin. 1 al art. 85 a fost introdusa de
pct. 21 al art. I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatada in
MONITORUL OFICIAL nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Trecerea in rezerva sau direct in retragere se face din oficiu, in
conditiile prevazute la alin. 1 1lit. a), b)), 4), e), e*1), £), 1i"1),
1), m) si n), la cererea cadrului militar, in situatia prevdzutd la
alin. 1 1it. a®l), la propunerea consiliilor de onoare, in conditiile
prevazute la alin. (1) 1it. i) si j), iar in celelalte conditii, la
propunerea comandantilor unitdtilor din care fac parte, Inaintata
ierarhic.

(la 02-01-2020 Alineatul (2) din Articolul 85 din Capitolul VII a
fost modificat de Punctul 20, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

In Ministerul Afacerilor Interne, trecerea in rezervd sau direct
in retragere din oficiu, in conditiile prevazute la alin. 1 lit. e),
m) si n), se dispune dupa expirarea periocadei de punere la dispozitie,
atunci cand nu s-a putut realiza numirea intr-o functie
corespunzatoare. (Alineatul 271)

(la 02-01-2020 Articolul 85 din Capitolul VII a fost completat de
Punctul 21, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

Raportul comandantilor privind trecerea in rezerva a cadrelor
militare in conditiile prevazute la alin. 1 1lit. h) se inainteaza pe



cale ierarhicd, iImpreund cu raportul de demisie, celor in a caror
competenta intra, potrivit art. 43, trecerea in rezervad. Péna la
comunicarea ordinului de trecere in rezerva, cei in cauza sunt
obligati sd-si indeplineascad atributiile functiilor in care sunt
incadrati, precum si toate indatoririle ce le revin.

Pe timpul stdrii de urgentd, de asediu, de mobilizare si pe timp
de rdzboi, cadrele militare nu se trec in rezerva in conditiile alin.
1 1lit. a), a%1), ¢), d), e), 1), g9), h), 1), i"1) si 3J).

(la 31-03-2020 Alin. (4) al articolului 85 din Capitolul VII a fost
modificat de Punctul 8, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 36
din 26 martie 2020, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020)

Ofiterii in activitate care au Implinit limita de varsta in grad
pentru clasa a III-a in rezerva, prevazutd la art. 86 alin. 4, precum
si cadrele militare care au fost clasate medical «inapt pentru
serviciul militar cu scoatere din evidentada» se trec direct in
retragere, prin aplicarea uneia dintre prevederile alin. 1, in raport
cu motivele care determinad schimbarea situatiei militare.

(la 29-04-2011 Alin. 5 al art. 85 a fost modificat de pct. 23 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatda in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Cadrele militare nu pot fi trecute in rezerva ca urmare a
prezentdrii demisiei pe timpul executdrii misiunilor prevazute la art.
2 din Legea nr. 42/2004 privind participarea fortelor armate la
misiuni in afara teritoriuluili statului romdn, cu modificarile
ulteriocare, precum si pe timpul executdrii altor misiuni in
strdaindtate.

(la 29-04-2011 Alin. 6 al art. 85 a fost introdus de pct. 24 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

ART. 86

Limitele de varsta in grad péna la care cadrele militare pot fi
mentinute in activitate sunt varstele standard de pensionare pentru
limitd de varstad prevazute de legislatia asigurdrilor sociale si
pensiilor care reglementeaza sistemul public de pensii pentru
institutiile din domeniul apdrdrii nationale, ordinii publice si
sigurantei nationale.

Limitele de varstd in grad pand la care generalii si amiralii pot
fi mentinuti in activitate sunt:

a) pentru general de brigada cu o stea, respectiv general de
flotild aeriana cu o stea, pentru cei din arma aviatie, si
contraamiral de flotild cu o stea, pentru cei din arma marind - 56 de
ani;

b) pentru general-maior cu doud stele, respectiv contraamiral cu
doud stele, pentru cei din arma marina - 57 de ani;

c) pentru general-locotenent cu trei stele, respectiv viceamiral
cu trei stele, pentru cei din arma marind - 58 de ani;



d) pentru general cu patru stele, respectiv amiral cu patru stele,
pentru cei din arma marinad - 59 de ani.

(la 06-06-2013 Alin. 2 al art. 86 a fost modificat de pct. 4 al art.
unic din LEGEA nr. 171 din 31 mai 2013, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 320 din 3 iunie 2013.)

In situatia in care limitele de varstd in grad prevdzute la alin.

2 sunt mai mici decédt varstele standard de pensionare pentru limitd de
varstd prevazute de legislatia asigurdrilor sociale si pensiilor care
reglementeaza sistemul public de pensii pentru institutiile din
domeniul apararii nationale, ordinii publice si sigurantei nationale,
generalii si amiralii sunt mentinuti in activitate péna la varsta
standard.

(la 06-06-2013 Alin. 271 al art. 86 a fost introdus de pct. 5 al art.
unic din LEGEA nr. 171 din 31 mai 2013, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 320 din 3 iunie 2013.)

Prevederile alin. 2 se aplicad exclusiv Ministerului Apdrdrii
Nationale.

(la 02-01-2020 Alineatul (272) din Articolul 86, Capitolul VII a
fost modificat de Punctul 22, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

Generalii si amiralii din cadrul Ministerului Afacerilor Interne,
Serviciului Romédn de Informatii, Serviciului de Informatii Externe,
Serviciului de Telecomunicatii Speciale si Serviciului de Protectie si
Paza sunt mentinuti in activitate dupd implinirea varstei standard de
pensionare, pand la véarsta de 60 de ani, sau sunt trecuti in rezervd,
la cerere, in conditiile prevederilor legale in vigoare.

(la 02-01-2020 Alineatul (273) din Articolul 86, Capitolul VII a
fost modificat de Punctul 22, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

In raport cu nevoile de incadrare, cadrele militare pot fi
mentinute in activitate dupad implinirea varstei standard de pensionare
pédna la varsta de 60 de ani, cu aprobarea anuald a conducatorului
institutiei.

(la 06-06-2013 Alin. 3 al art. 86 a fost modificat de pct. 6 al art.
unic din LEGEA nr. 171 din 31 mai 2013, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 320 din 3 iunie 2013.)

Limitele de varstda in grad pédna la care cadrele militare in
rezerva pot fi mentinute in evidenta sunt de 55 de ani pentru clasa I,
60 de ani pentru clasa a II-a si 63 de ani pentru clasa a III-a.

Dupa implinirea varstei de 60 de ani, generalii si amiralii din
Ministerul Afacerilor Interne, Serviciul Romédn de Informatii si
Serviciul de Informatii Externe pot fi mentinuti in activitate péna la
implinirea varstei de 62 de ani, la cerere, daca starea de sdanatate le



permite rezolvarea in foarte bune conditii a atributiilor ce le revin,
cu aprobarea conducatorului institutiei.

(la 02-01-2020 Articolul 86 din Capitolul VII a fost completat de
Punctul 23, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

Cadrele militare din Ministerul Afacerilor Interne, altele decét
cele prevazute la alin. 5, sunt mentinute in activitate dupa
implinirea varstei standard de pensionare pédnad la varsta de 60 de ani,
la cererea acestora, dupa cum urmeaza:

a) cu aprobarea ministrului afacerilor interne, pentru ofiteri;

b) cu aprobarea inspectorilor generali/similari, pentru maistri
militari si subofiteri;

c) prevederile cuprinse la lit. a) si b) se aplica si cadrelor
militare care au obtinut o aprobare in prealabil.

(la 02-01-2020 Articolul 86 din Capitolul VII a fost completat de
Punctul 23, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

(la 29-04-2011 Art. 86 a fost modificat de pct. 25 al art. I din
LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr.
290 din 26 aprilie 2011.)

ART. 8671

Prin exceptie de la prevederile art. 86, personalul militar de
specialitate medico-sanitar, indiferent de gradul militar detinut,
poate fi mentinut in activitate dupd implinirea varstei standard de
pensionare, la cerere, cu aprobarea conducdtorului institutiei, péana
la implinirea varstei de pensionare stabilitd pentru personalul de
specialitate medico-sanitar civil.

(la 02-01-2020 Articolul 8671 din Capitolul VII a fost modificat de
Punctul 24, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

ART. 87

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate
condamnati prin hotdrédre judecdtoreasca la pedeapsa inchisorii cu
executarea acesteia, precum si ceil condamnati pentru infractiuni
savarsite cu intentie la pedeapsa inchisorii cu suspendarea executdrii
ori cu amenda se trec in rezerva sau direct in retragere.

Cadrele militare in activitate condamnate prin hotdrére
judecdatoreasca radmasa definitiva la pedeapsa inchisorii cu executarea
acesteia se trec in rezerva sau direct in retragere din oficiu.

(la 29-04-2011 Alin. 2 al art. 87 a fost introdus de pct. 26 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)




Cadrele militare in activitate din Ministerul Apdrdrii Nationale
condamnate pentru infractiuni sdvarsite cu intentie la pedeapsa
amenzii penale sau cu inchisoare, cu suspendarea executdrii ori
gratiate inainte de inceperea executdrii pedepsei sau cu privire la
care s-a dispus aménarea aplicdrii pedepsei pot fi trecute in rezerva
sau direct in retragere ori pot fi mentinute in activitate, pe baza
propunerilor inaintate ierarhic, prin ordin al comandantilor/sefilor
care au competente in acest sens, stabilite prin ordin al ministrului
apardrii nationale, dispozitiile art. 43 aplicédndu-se in mod
corespunzator.

(la 16-05-2019 Alineatul 3 din Articolul 87 , Capitolul 7 a fost
modificat de Punctul 61, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Prin DECIZIA CURTII CONSTITUTIONALE nr. 905 din 16 decembrie 2020,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 495 din 12 mai 2021, s-a admis
exceptia de neconstitutionalitate, constatdndu-se cd sintagma ,sau cu
privire la care s-a dispus amdnarea aplicdrii pedepsei", cuprinsad in
dispozitiile art. 87 alin. 3 din Legea nr. 80/1995 privind statutul
cadrelor militare, este neconstitutionala.

Conform art. 147 alin. (1) din CONSTITUTIA ROMANIET, republicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 767 din 31 octombrie 2003, dispozitiile din
legile si ordonantele in vigoare, precum si cele din regulamente,
constatate ca fiind neconstitutionale, isi inceteaza efectele juridice
la 45 de zile de la publicarea deciziei Curtii Constitutionale daca,
in acest interval, Parlamentul sau Guvernul, dupa caz, nu pun de acord
prevederile neconstitutionale cu dispozitiile Constitutiei. Pe durata
acestui termen, dispozitiile constatate ca fiind neconstitutionale
sunt suspendate de drept.

In concluzie, in intervalul 12 mai 2021 - 25 iunie 2021, sintagma
»Sau cu privire la care s-a dispus amdnarea aplicdrii pedepsei",
cuprinsd in dispozitiile art. 87 alin. 3 a fost suspendatd de drept,
incetdndu-si efectele juridice incepand cu data 26 iunie 2021,
intrucdt legiuitorul nu a intervenit pentru modificarea prevederilor
atacate.

ART. 88

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate, pentru
care consiliile de onoare au stabilit cd au incalcat prevederile art.
28 si art. 30 alin. 2 se trec 1in rezerva sau direct in retragere.

(la 16-05-2019 Articolul 88 din Capitolul 7 a fost modificat de
Punctul 62, Articolul T din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatad in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 89

Hotdrérea privind mentinerea in activitate a cadrelor militare
trimise in judecatad pentru savarsirea de infractiuni se ia dupa
solutionarea definitiva a cauzei.



Cadrele militare in activitate din Ministerul Apdrdrii Nationale
se suspenda din functie pe perioada in care, fiind in stare de arest
preventiv, sunt urmarite penal, trimise in judecatd ori sunt judecate
de cdtre instantele judecatoresti. Pe periocada suspenddarii din
functie, ofiterii, maistrii militari si subofiterii nu beneficiaza de
niciun drept din partea Ministerului Apdrdrii Nationale.

Prin exceptie de la prevederile alin. 2, cadrele militare, pe
periocada suspenddarii din functie, pot beneficia de dreptul prevazut la
art. 9 1lit. e) si de dreptul de folosintd a locuintei de serviciu.

Cadrele militare in activitate din Serviciul Romédn de Informatii,
Serviciul de Telecomunicatii Speciale si Serviciul de Protectie si
Paza se pun la dispozitie cand sunt trimise iIn judecata sau sunt
judecate de cdatre instantele judecdtoresti in stare de libertate
pentru fapte in legaturada cu exercitarea atributiilor functiilor in
care sunt incadrate sau imputernicite.

(la 02-01-2020 Alineatul (4) din Articolul 89, Capitolul VII a fost
modificat de Punctul 25, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

In Ministerul Apdrdrii Nationale, cadrele militare in activitate
se pun la dispozitie cé&nd sunt trimise in judecata sau sunt Jjudecate
de cdtre instantele judecdtoresti in stare de libertate pentru fapte
in legdturad cu exercitarea atributiilor functiilor in care sunt
incadrate, numai la propunerea consiliilor de onoare si a
comandantilor de unitati.

(la 16-05-2019 Alineatul 5 din Articolul 89 , Capitolul 7 a fost
modificat de Punctul 63, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Cadrele militare puse la dispozitie in conditiile prevdzute la
alin. 4 si 5 indeplinesc atributiile stabilite, in scris, de
comandantii unitdtilor din care fac parte si beneficiaza de drepturile
banesti corespunzdtoare gradului pe care il au, la minimum, precum si
de celelalte drepturi stabilite cadrelor militare in activitate
conform dispozitiilor legale.

In cazul in care s-a dispus achitarea, incetarea procesului penal,
renuntarea la aplicarea pedepsei, clasarea ori renuntarea la urmdrirea
penald, cadrele militare care au fost suspendate din functie in
conditiile alin. 2 si care s-au aflat la dispozitie in conditiile
alin. 4 si 5 sunt repuse in drepturile avute la data suspenddarii din
functie sau la data punerii la dispozitie, dupd caz, inclusiv in
functia detinutd anterior sau iIn una echivalentd, si vor primi toate
drepturile ce 1li s-ar fi acordat iIn perioada cét s—-au aflat
suspendate, respectiv puse la dispozitie, potrivit normelor legale in
vigoare la data reincadrarii in functie.

(la 01-02-2014 Alin. (7) al art. 89 a fost modificat de pct. 3 al
art. 33 din LEGEA nr. 255 din 19 iulie 2013 publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 515 din 14 august 2013.)

Cadrele militare din Ministerul Apdrarii Nationale si Ministerul
Afacerilor Interne suspendate din functie sau care sau aflat la



dispozitie, in conditiile legii, fatd de care s-a dispus amanarea
aplicarii pedepsei, sunt repuse in drepturile avute la data
suspendarii din functie sau la data punerii la dispozitie, dupa caz,
inclusiv in functia detinutd anterior sau in una echivalentada, si vor
primi toate drepturile ce 1li s-ar fi acordat in periocada cat s-au
aflat suspendate, respectiv puse la dispozitie, potrivit normelor
legale in vigoare la data reincadrdarii in functie.

(la 16-05-2019 Articolul 89 din Capitolul 7 a fost completat de
Punctul 64, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Cadrele militare condamnate prin hotdrdre judecatoreasca ramasa
definitivd la o pedeapsad privativa de libertate cu executarea acesteia
care anterior au fost suspendate din functii se trec in rezerva
incepédnd cu data suspenddrii.

Cadrelor militare care au comis fapte pentru care s-a inceput
urmdrirea penald sau pentru care au fost trimise in judecata 1li se pot
aplica sanctiuni disciplinare numai dupd solutionarea cauzei de cdtre
parchet ori de cdtre instanta de judecatd. In acest timp procedura
disciplinara se suspenda.

(la 29-04-2011 Art. 89 a fost modificat de pct. 27 al art. I din
LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr.
290 din 26 aprilie 2011.)

ART. 90

Cadrele militare in activitate, care nu indeplinesc conditiile de
pensionare, nu pot fi trecute in rezerva pe timpul cdt se afla in
incapacitate temporarda de muncd, fiind internate in spitale ori
sanatorii, se gdsesc in concedii medicale sau in concediu pentru
cresterea copilului, iar cadrele militare femei, nici in perioada
graviditdtii, a concediului de risc maternal si a celui de
maternitate, acordate potrivit art. 15.

(la 29-06-2007 Alin. 1 al art. 90 a fost modificat de art. II din

ORDONANTA DE URGENTA nr. 77 din 28 iunie 2007, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 444 din 29 iunie 2007.)

Dispozitiile alin. 1 nu se aplicd celor care urmeaza sa fie
trecuti in rezerva potrivit prevederilor art. 85 alin. 1 1lit. g), h),
), k), 1), m) si n), art. 87 si 88.

(la 02-01-2020 Alineatul (2) din Articolul 90, Capitolul VII a fost
modificat de Punctul 26, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

ART. 91

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii, care au angajamente
sau contracte cu Ministerul Apdrarii Nationale, prin care se obliga sa
indeplineascada serviciul in armatda o anumitd perioada de timp, in
situatia in care nu respectd angajamentul/contractul si sunt trecuti



in rezerva prin aplicarea uneia dintre prevederile de la art. 85 alin.
1 1it. g)-n), art. 87 si art. 88, sunt obligati sa restituie, dupa
caz, cheltuielile de intretinere si instruire pe timpul scolarizarii
ori alte cheltuieli ocazionate de situatiile pentru care s-au incheiat
angajamente sau contracte, in conditii stabilite prin ordin al
ministrului apdrdarii nationale.

(la 16-05-2019 Articolul 91 din Capitolul 7 a fost modificat de
Punctul 65, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 9171

Candidatul admis in institutiile de formare profesionalad initialad
ale Ministerului Afacerilor Interne sau care formeazda personal pentru
nevoile Ministerului Afacerilor Interne este obligat sa incheie un
angajament cd va lucra in cadrul Ministerului Afacerilor Interne,
pentru o perioada de 10 ani de la data nasterii raportului de
serviciu.

La incetarea calitdtii de elev al unei institutii de formare
profesionald initiald a Ministerului Afacerilor Interne sau care
formeaza personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, ca
urmare a admiterii intr-o altd institutie de formare profesionala
initiald a Ministerului Afacerilor Interne sau care formeaza personal
pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, se completeaza un nou
angajament, incheiat in conditiile alin. 1, care cumuleaza si perioada
anterioarda ramasa de executat, stabilitd proportional cu perioada de
scolarizare.

La admiterea maistrului militar/subofiterului din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne la un program de studii de licentd, cu
frecventd, in cadrul unei institutii de invatamant superior a
Ministerului Afacerilor Interne sau care formeaza personal pentru
nevoile Ministerului Afacerilor Interne se completeaza un nou
angajament, incheiat in conditiile alin. 1, care cumuleazd si perioada
anterioard rdmasd de executat.

Cadrul militar din Ministerul Afacerilor Interne care urmeazd un
program de formare profesionald continud sau un curs de initiere in
carierd este obligat sa incheie un angajament ca va lucra in cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, pentru o periocada stabilitd prin
ordin al ministrului afacerilor interne, proportional cu
durata/valoarea cursului sau programului urmat.

Elevul/Studentul unei institutii de formare profesionald initiald
a Ministerului Afacerilor Interne sau care formeazd personal pentru
nevoile Ministerului Afacerilor Interne sau cadrul militar din
Ministerul Afacerilor Interne care refuzd incheierea unui nou
angajament in conditiile alin. 2 si 3 sau care nu respectd conditiile
angajamentelor incheiate, este obligat sa restituie, proportional cu
periocada ramasa de executat, cheltuielile efectuate In total pe timpul
scolarizdrii/desfdsurdrii programelor/cursurilor, potrivit
reglementdrilor in vigoare.



(la 16-05-2019 Capitolul 7 a fost completat de Punctul 66, Articolul
I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr.
371 din 13 mai 2019)

CAP. VIIT
Limitele de varstd si stagiile minime in grad
SECTIUNEA 1

Abrogata.
(la 29-04-2011 Sectiunea 1 a fost abrogata de pct. 28 al art. I din
LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr.
290 din 26 aprilie 2011.)

ART. 92
Abrogat.

(la 29-04-2011 Art. 92 a fost abrogat de pct. 28 al art. I din LEGEA
nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 290 din
26 aprilie 2011.)

ART. 92”71
Abrogat.

(la 29-04-2011 Art. 9271 a fost abrogat de pct. 28 al art. I din
LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL nr.
290 din 26 aprilie 2011.)

ART. 93
Abrogat.

(la 29-04-2011 Art. 93 a fost abrogat de pct. 28 al art. I din LEGEA
nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 290 din
26 aprilie 2011.)

ART. 9371
Abrogat.

(la 29-04-2011 Art. 9371 a fost abrogat de pct. 28 al art. I din
LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr.
290 din 26 aprilie 2011.)

SECTIUNEA a 2-a

Stagiile minime in grad

ART. 94

In timp de pace, stagiul minim in grad pentru inaintarea in gradul
urmator a ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor in
activitate se stabileste astfel:

A. Pentru ofiteri:
sublocotenent si aspirant 3 ani
locotenent 5 ani
capitan 5 ani
maior si locotenent-comandor 5 ani
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e) locotenent-colonel si cdpitan-comandor 5 ani.
Pentru gradele de colonel, comandor si superioare acestora nu se
stabilesc stagii in grad.
(la 29-04-2011 Alin. 2 al art. 94 a fost modificat de pct. 29 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

B. Pentru maistri militari:

a) maistru militar clasa a V-a 2ani;
b) maistru militar clasa a IV-a 4 ani;
c) maistru militar clasa a III-a 5 ani;
d) maistru militar clasa a II-a 7 ani;
e) maistru militar clasa I 6 ani.

(la 16-05-2019 Litera B. din Articolul 94 , Sectiunea a 2-a ,
Capitolul 8 a fost modificata de Punctul 67, Articolul I din LEGEA
nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13
mai 2019)

C. Pentru subofiteri:

sergent 3 ani;
sergent-major 4 ani;
plutonier 5 ani;
plutonier-major 7 ani;
plutonier adjutant 6 ani.

O O Q O W

(la 16-05-2019 Articolul 94 din Sectiunea a 2-a , Capitolul 8 a
fost completat de Punctul 68, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai
2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 94"°1
Abrogat.

(la 16-05-2019 Articolul 9471 din Sectiunea a 2-a , Capitolul 8 a
fost abrogat de Punctul 69, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai
2019, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 95

La calculul stagiului minim in grad nu se ia in considerare timpul
in care cadrele militare in activitate din Ministerul Apararii
Nationale au absentat de la program datoritd incapacitdtii temporare
de munca, dacd absentele insumeaza 365 de zile pe parcursul a 2 ani
calendaristici consecutivi.

(la 16-05-2019 Articolul 95 din Sectiunea a 2-a , Capitolul 8 a fost
modificat de Punctul 70, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)




ART. 96

Stagiul minim in grad se reduce cu un an pentru ofiterii, maistrii
militari si subofiterii in activitate care, pe intreaga durata a
stagiului, indeplinesc functii de personal navigant din aviatie, de
parasutisti, de personal ambarcat pe submarine, pe vedete torpiloare
sau pe alte nave similare, stabilite prin ordin al ministrului
apdardrii nationale, precum si pentru scafandri.

ART. 97

In timp de pace, stagiul minim in grad pentru ofiterii, maistrii
militari si subofiterii in rezerva este mai mare cu un an decat cel
prevazut la art. 94, iar in timp de rdazboi este cel de la articolul
respectiv. La chemarea sau rechemarea in activitate, pentru stabilirea
stagiului in gradul pe care il au, 1li se iau in calcul trei patrimi
din stagiul in gradul pe care 1l au ca rezervisti.

(la 16-05-2019 Articolul 97 din Sectiunea a 2-a , Capitolul 8 a fost
modificat de Punctul 71, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019,
publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 98

In timp de rdzboi, stagiul minim in grad se reduce la jumdtate
pentru ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate,
precum si pentru cei in rezerva mobilizati in unitdti militare. Timpul
cadt sunt incadrati in unitdti in zona actiunilor militare se socoteste
dublu la calculul stagiului minim in grad.

ART. 99

Timpul cat ofiterii, maistrii militari si subofiterii in
activitate au fost condamnati cu suspendarea conditionatda a executdrii
pedepsel ori au fost condamnati cu executarea acesteia, insa au fost
amnistiati sau gratiati inainte de a incepe executarea, precum si in
timpul cat ofiterii, maistrii militari si subofiterii in rezerva au
fost condamnati la inchisoare cu executarea pedepsei intr-un loc de
detentie sau prin munca farad privare de libertate, nu se ia in
calculul stagiului minim in grad, cu exceptia cazurilor cand, in urma
rejudecarii cauzei, instanta competentd a pronuntat achitarea.

CAP. IX
Dispozitii finale si tranzitorii
ART. 100

Sistemul de evidenta si gestiune a cadrelor militare in activitate
si in rezervad, metodologiile specifice acestor activitdti, in timp de
pace si In timp de razboi, precum si organele care tin evidenta se
stabilesc prin ordin al ministrului apdrdrii nationale, mai putin
situatiile reglementate prin lege.

Actul oficial prin care se dovedeste, in cadrul Ministerului
Apardarii Nationale, vechimea in serviciul militar si functiile
indeplinite de ofiteri, maistri militari si subofiteri este fisa
matricola.



Pentru cadrele militare in activitate din Ministerul Apararii
Nationale se emit legitimatii militare, in conditii stabilite prin
ordin al ministrului apdrdrii nationale.

Organizarea si functionarea sistemului de recrutare si selectie a
candidatilor in vederea admiterii la studii/cursuri pentru formarea
initiald a cadrelor militare in activitate se stabilesc prin ordin al
ministrului apdrdarii nationale.

(la 16-05-2019 Articolul 100 din Capitolul 9 a fost modificat de
Punctul 72, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatada in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

ART. 101

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate pot fi
detasati pentru a executa misiuni in afard Ministerului Apdradrii
Nationale. Detasarea si incetarea detasdrii se fac prin ordin al
ministruluil apdrarii nationale sau a comandantilor stabiliti de
acesta.

Pe timpul detasarii, ofiterii, maistrii militari si subofiterii au
indatoririle si drepturile ce le revin din calitatea de cadru militar
in activitate, precum si obligatia de a participa la pregatirea
militard in cadrul unitdtii stabilite de Ministerul Apdrdrii
Nationale.

In situatia cdnd interesele Ministerului Apdrdrii Nationale o
impun, se poate dispune incetarea detasdrii cadrelor militare prin
ordinul ministrului apadardarii nationale sau al comandantilor stabiliti
de acesta.

ART. 102

Ofiterii, maistrii militari si subofiterii trecuti in rezervad sau
direct in retragere pot fi angajati in sectoarele civile pe baza
licenteil sau diplomei de absolvire a institutiilor militare de
invdatdmédnt ori 1li se iau in considerare studiile militare potrivit
echivaldrii stabilite printr-un nomenclator elaborat de Ministerul
Apdrdrii Nationale si Ministerul Invdtd&mantului, cu avizul
Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.

ART. 103

Ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor trecuti in
rezerva potrivit prevederilor art. 85 alin. 1 1lit. c¢), d) si e) si
care nu indeplinesc conditiile pentru a beneficia de pensie militara
de serviciu li se va asigura, cu prioritate, recalificarea si
reintegrarea in muncd prin grija Ministerului Muncii si Protectieil
Sociale.

ART. 104

In sensul prevederilor prezentei legi, prin termenul unitdti
militare se intelege companiile si batalioanele corp aparte, precum si
toate esaloanele de nivel similar si superiocare acestora.

In caz de r&zboi unitidtile considerate ca f&cind parte din zona
actiunilor militare se stabilesc de cdatre Marele Cartier General.



ART. 105

Pentru mentinerea legaturii ofiterilor, maistrilor militari si
subofiterilor in rezerva cu preocupadrile curente din cadrul armatei,
Ministerul Apdaradarii Nationale organizeazd actiuni de informare a
acestora cu privire la diverse laturi si aspecte ale dezvoltarii
stiintei si artei militare, ale perfectiondrii procesului de pregatire
a trupelor si ale inzestrdrii cu tehnicd militara.

ART. 105”71

Cadrele militare au dreptul de a se asocia pentru a constitui, in
conditiile legii, case de ajutor reciproc care pot functiona in spatii
puse la dispozitie, cu titlu gratuit si cu suportarea costului
utilitdtilor de unitdatile militare.

Din comisia de cenzori a caselor de ajutor reciproc, infiintate
potrivit alin. 1, face parte obligatoriu si un reprezentant desemnat
de comandantul/seful unitdatii militare respective.

(la 16-05-2019 Capitolul 9 a fost completat de Punctul 73, Articolul
I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr.
371 din 13 mai 2019)

ART. 106

Ofiterii in activitate si in rezerva care la data intrdrii in
vigoare a prezentei legi au gradul de locotenent major vor fi
inaintati in gradul urmdtor astfel:

a) cei care sunt in ultimul an de stagiu in grad ori au depasit
acest stagiu vor fi inaintati in gradul de cdpitan;

b) ofiterii in activitate care au o vechime in grad de péna la 4
ani si ofiterii in rezerva care au o vechime in grad de pana la 5 ani
vor fi inaintati in gradul de cdpitan si 1i se va prelungi stagiul in
acest grad cu numdrul de ani cu care au fost inaintati in grad mai
devreme decdt in conditiile prevdzute de reglementdrile existente pand
la intrarea in vigoare a prezentei legi.

Ofiterii in activitate mentionati la alin. 1 se inainteaza in
gradul urmdator farda a 1li se cere sa fie incadrati in functii prevazute
in statele de organizare cu grad egal sau mai mare decadt gradul de
capitan.

Ofiterilor care la aceeasi data au gradul de locotenent 1li se
prelungeste stagiul in grad, peste cel stabilit la art. 94, cu 3 ani
celor in activitate si cu 4 ani celor in rezerva.

Ofiterii in activitate mentionati la alin. 3, pe timpul celor 3
ani, dar numai pand la prima modificare a soldelor de grad, vor primi
solda de grad corespunzatoare gradului de locotenent major, prevazuta
in reglementdrile existente la data intrarii in vigoare a prezentei
legi.

ART. 107

Dispozitiile art. 55 alin. 1, referitoare la vechimea in functii
prevazute in statele de organizare cu grad superior celui pe care il
au ofiterii ce urmeaza a fi Inaintati in gradul urmdtor, se aplica
dupd un an de la intrarea iIn vigoare a prezentei legi.



Dispozitiile art. 56 alin. 1 paragraful B lit. a) si ale art. 80
se aplicad ofiterilor in activitate dupd o pericadd de 3 ani, timp in
care se poate organiza si examenul pentru gradul de maior, iar cele de
la art. 56 alin. 1 paragraful B lit. b) si paragraful C lit. c), dupa
o0 perioadda de 6 ani de la intrarea in vigoare a prezentei legi.

Timp de 3 ani de la intrarea in vigoare a prezentei legi,
locotenent-coloneii si cdpitan-comandorii care nu indeplinesc
conditiile prevazute la art. 56 alin. 1 paragraful C lit. b) vor putea
fi inaintati in gradul urmdtor in urma promovarii examenului pentru
gradul de colonel, respectiv de comandor.

In termen de 5 ani de la intrarea in vigoare a prezentei legi se
vor elimina toate cazurile care intra sub incidenta dispozitiilor art.
74 alin. 2.

Ofiterii cu grade de la capitan la locotenent-colonel si cdpitan-
comandor care, in termen de un an de la data intrdarii in vigoare a
prezentei legi, sunt trecuti in rezerva sau direct in retragere prin
aplicarea art. 85 1lit. a)-e) si nu au fost inaintati in grad pe timpul
cédt s-au aflat in activitate, deocarece nu erau incadrati pe functii
corespunzatoare noilor grade, la trecerea in rezerva sau direct in
retragere vor fi inaintati in gradul urmdtor, chiar daca nu
indeplinesc conditiile prevazute la cap. IV, cu exceptia celor de la
art. 54.

Cadrelor militare 1i se conferd ordinul sau medalia "Meritul
Militar", conform prevederilor legale in vigoare, acordandu-li-se
brevete care atestd decoratiile conferite.

Locotenent-coloneii si cdpitan-comandorii fara studii militare
superiocare, incadrati pe functii de colonel, respectiv comandor, voOr
putea fi avansati in gradul urmator, in timp de 3 ani de la intrarea
in vigoare a prezentei legi, in urma promovarii examenului pentru
gradul de colonel, respectiv comandor, chiar dacd nu indeplinesc
conditiile prevdzute la art. 56 alin. 1 paragraful C lit. a).

ART. 108

Prevederile din prezenta lege referitoare la cadrele militare in
rezervd si in retragere, pensionari militari, se aplicd si celor
aflati in platda la intrarea in vigoare a prezentei legi.

ART. 108”71

Gradul de sergent*) acordat militarilor din Ministerul Apararii
Nationale pédnad la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgentd se inlocuieste cu gradul de caporal.

*) Nota CTCE:

Conform alin. (1) al art. II din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din
21 iunie 2001, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 349 din 29 iunie
2001, in tot cuprinsul Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
militare, cu modificdrile si completarile ulterioare, termenul
sergent, respectiv sergenti, se inlocuieste, pentru Ministerul
Apardrii Nationale, cu termenul caporal, respectiv caporali.
Coeficientul de ierarhizare al soldelor de grad pentru maistri
militari clasa a V-a si sergenti este cel prevazut in Legea nr.
138/1999 pentru sergent.




ART. 109

Dispozitiile prezentei legi se aplicd in mod corespunzator si
ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor apartinadnd
Ministerului de Interne si Ministerului Justitiei, respectiv
serviciilor de stat specializate in domeniul apdrdarii si sigurantei
nationale care, potrivit legii, au in structurile proprii personal
militar.

Competentele ministrului apdrdrii nationale, stabilite prin
prezenta lege, sunt indeplinite, dupa caz, de conducdtorii
ministerelor si serviciilor respective; cele ale sefului Statului
Major General, de catre inlocuitorii de drept ai acestora, iar cele
ale colegiului ministerului, de consiliul director.

Dispozitiile art. 2 alin. 271 1lit. A, 1it. A”1, 1lit. B 1lit. a) si
b), art. 5 alin. 2, art. 3571 alin. 4 si 5, art. 36 alin. 1 1it. i) si
alin. 3, art. 37 1lit. e), art. 38alin. 2, art. 40alin. 2, art. 4171,
art. 48alin. 2 si 3, art. 50alin. 5, art. 5lalin. 2, art. 53alin. 4,
art. 75alin. 2-4, art. 7571, art. 77”1 alin. 2, art. 85 alin. 1 1lit.
e”l) si art. 108”71 se aplica in exclusivitate cadrelor militare din
structurile Ministerului Apdrdrii Nationale.

(la 31-03-2020 Alineatul (3) din Articolul 109 din Capitolul IX a
fost modificat de Punctul 9, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr.
36 din 26 martie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020)

Numirea, promovarea, transferul, limitele de varstd, conditiile de
mentinere in magistraturd si celelalte aspecte ale carierei
profesionale a judecatorilor si procurorilor militari sunt supuse
normelor care reglementeazad statutul judecdtorilor si procurorilor.

(la 01-02-2014 Alin. (4) al art. 109 a fost modificat de pct. 4 al
art. 33 din LEGEA nr. 255 din 19 julie 2013 publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 515 din 14 august 2013.)

Dispozitiile art. 27 se aplica in exclusivitate cadrelor militare
din Ministerul Apararii Nationale, Ministerul Administratiei si
Internelor, Serviciul de Telecomunicatii Speciale, Serviciul de
Protectie si Pazd si Serviciul Romé&n de Informatii.

(la 29-04-2011 Alin. 5 al art. 109 a fost introdus de pct. 33 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Dispozitiile art. 85 alin. 1 1it. n) se aplicad in exclusivitate
cadrelor militare din Ministerul Apdrdrii Nationale, Ministerul
Administratiei si Internelor, Serviciul de Telecomunicatii Speciale,
Serviciul Romé&n de Informatii si Serviciul de Informatii Externe.

(la 29-04-2011 Alin. 6 al art. 109 a fost introdus de pct. 33 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Dispozitiile art. 7771 si art. 78 alin. 3 se aplica in
exclusivitate cadrelor militare din Ministerul Apdararii Nationale,



Ministerul Administratiei si Internelor, Serviciul Romén de
Informatii, Serviciul de Protectie si Paza si Serviciul de
Telecomunicatii Speciale.

(la 29-04-2011 Alin. 7 al art. 109 a fost introdus de pct. 33 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Dispozitiile art. 85 alin. 6 se aplica in exclusivitate cadrelor
militare din Ministerul Apdrarii Nationale, Ministerul Administratiei
si Internelor, Serviciul de Informatii Externe, Serviciul Romén de
Informatii si Serviciul de Telecomunicatii Speciale.

(la 29-04-2011 Alin. 8 al art. 109 a fost introdus de pct. 33 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Dispozitiile art. 87 alin. 1 se aplica in exclusivitate cadrelor
militare din Ministerul Administratiei si Internelor si Serviciul de
Protectie si Paza.

(la 29-04-2011 Alin. 9 al art. 109 a fost introdus de pct. 33 al art.
I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL OFICIAL
nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Dispozitiile art. 87 alin. 2 se aplicad in exclusivitate cadrelor
militare din Ministerul Apdardarii Nationale, Serviciul Roman de
Informatii, Serviciul de Informatii Externe si Serviciul de
Telecomunicatii Speciale.

(la 29-04-2011 Alin. 10 al art. 109 a fost introdus de pct. 33 al
art. I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicatda in MONITORUL
OFICIAL nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Dispozitiile art. 87 alin. 3 se aplicd in exclusivitate cadrelor
militare din Ministerul Apdrdrii Nationale, Serviciul Roman de
Informatii, Serviciul de Informatii Externe si Serviciul de
Telecomunicatii Speciale.

(la 29-04-2011 Alin. 11 al art. 109 a fost introdus de pct. 33 al
art. I din LEGEA nr. 53 din 21 aprilie 2011, publicata in MONITORUL
OFICIAL nr. 290 din 26 aprilie 2011.)

Dispozitiile art. 89 alin. 5 se aplica in exclusivitate cadrelor
militare din Ministerul Apardrii Nationale, Serviciul de Informatii
Externe si Ministerul Afacerilor Interne.

(la 02-01-2020 Alineatul (12), Articolul 109 din Capitolul IX a fost
modificat de Punctul 27, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

Dispozitiile art. 2 alin. 2, art. 35713, art. 51 alin. 1, art. 52
alin. 1, art. 55 alin. 1 privind durata indeplinirii functiei, art.
56-59, art. 62, art. 77”1 alin. 1, art. 80 si 81 nu se aplica
ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor din structurile
Ministerului Apdrdrii Nationale.



(la 31-03-2020 Alineatul (13) din Articolul 109 din Capitolul IX a
fost modificat de Punctul 9, Articolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr.
36 din 26 martie 2020, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 268 din 31
martie 2020)

Abrogat.

(la 02-01-2020 Alineatul (14), Articolul 109 din Capitolul IX a
fost abrogat de Punctul 28, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

Dispozitiile art. 9171 se aplicad si Serviciului Roman de
Informatii si Serviciului de Protectie si Paza.

(la 16-05-2019 Articolul 109 din Capitolul 9 a fost completat de
Punctul 75, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)

Dispozitiile art. 95 nu se aplicad ofiterilor, maistrilor militari
si subofiterilor din Serviciul Romé&n de Informatii, Serviciul de
Informatii Externe, Serviciul de Telecomunicatii Speciale si Serviciul
de Protectie si Paza.

(la 02-01-2020 Articolul 109 din Capitolul IX a fost completat de
Punctul 29, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24 decembrie 2019,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019)

ART. 110

Transferul cadrelor militare intre ministerele si serviciile
mentionate la art. 109 se face prin ordin al conducatorului
institutiei din subordinea cdreia se transferada, la cererea ori cu
acordul conducatorului institutiei la care se transfera.

In situatia transferului prevazut la alin. 1, precum si in cazul
rechemdrii in activitate in termen de 60 de zile de la data trecerii
in rezervd, institutia la care se transferd/incadreazd preia toate
drepturile si obligatiile care decurg din contractele si angajamentele
incheiate potrivit art. 4171, 4172, 91 si 9171 si aflate in derulare
la data transferului/incadrdrii.

(la 02-01-2020 Alineatul (2) din Articolul 110, Capitolul IX a fost
modificat de Punctul 30, Articolul I din LEGEA nr. 259 din 24
decembrie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30
decembrie 2019)

In situatiile prevdzute la alin. 2, institutia la care se
transferd/incadreazd acordd in continuare drepturile prevazute la art.
2071 alin. 271.

(la 16-05-2019 Articolul 110 din Capitolul 9 a fost completat de
Punctul 76, Articolul I din LEGEA nr. 101 din 8 mai 2019, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 371 din 13 mai 2019)




ART. 111

Ministrii, secretarii de stat, subsecretarii de stat si asimilatii
acestora, civili, din Ministerul Apdrdrii Nationale si institutiile
prevazute la art. 109, beneficiaza de drepturile materiale stabilite
in prezenta lege pentru cadrele militare in activitate, echivalente
ofiterilor cu grad de general, respectiv de amiral.

(la 12-03-2004 Art. 111 a fost modificat de pct. 6 al art. I din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 4 din 26 februarie 2004, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 220 din 12 martie 2004.)

ART. 112

In sensul prevederilor prezentei legi, familia cadrelor militare
cuprinde sotul, copiii si pdrintii aflati in intretinerea legalad a
acestora.

ART. 113

Prezenta lege intra in vigoare dupa 60 de zile de la publicarea ei
in Monitorul Oficial al Romdniei. La aceeasi data Statutul corpului
ofiterilor, Statutul corpului maistrilor militari si Statutul corpului
subofiterilor, aprobate prin H.C.M. nr. 1.177/1965, nr. 924/1964 si
nr. 1.178/1965, precum si orice alte dispozitii contrare se abroga.

Aceastda lege a fost adoptatda de Camera Deputatilor si Senat in
sedinta comund din 29 iunie 1995, cu respectarea prevederilor art. 74
alin. (1) si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Roméniei.
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